
/32/2025 
Burmistrza Strzelec Opolskich 

 z dnia 12 maja 2025 roku 
 
 

 
w Strzelcach Opolskich. 
 

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku  
4 r., poz. 1135

t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638)  
 

 

23 kwietnia 2009 roku 
 

1)  

 
2. 

 
3. 
wykonywanej przez pracownika  

4. 
zatrudnienia pracownika. 

5. 
w pracy zawodowej, w tym m.in.: 

1)  
2)                             

, 
3)  i inicjatywa w realizacji powierzonych , 
4) 

nie  
5) . 

6.  
1) 

 
2) 

na samodzielnych stanowiskach pracy, po rozpatrzeniu umotywowanego wniosku 



Gminy, 
3) 

 
7. przyznawanej                             

 
8. Z nr 4 do Regulaminu  

Wynagradzania  
9. Pracownik,  

enia prawa do nagrody uznaniowej 
 traci prawo do tej nagrody. 

10. P   w przypadku 

przyznanej nagrody. 
11. kalendarzowego, 

 
 

12. Nagroda wchodzi do podstawy wymiaru wynagrodzenia ustalanego za czas 

 
13. Nagroda nie wchodzi do podstawy wymiaru wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy, 

 
14. Odpis zawiadomienia o przyznaniu nagrody wraz z wnioskiem o przyznaniu nagrody 

 
 

2 
R

Opolskich, otrzymuje brzmienie zgodnie z  do niniejszego .   
 

3 
 

 
 
 
 
                       Burmistrz Strzelec Opolskich 
       
          
                                                                                                                                   
 
 
 
 
 
 
 



 32/2025 
        Burmistrza Strzelec Opolskich 

 z dnia 12 maja 2025 roku 
 
 

4 do Regulaminu Wynagradzania 
 

 w Strzelcach Opolskich 
 

 
 

 
 
 
 

Burmistrz Strzelec Opolskich  
 
 
 

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY UZNANIOWEJ 
 
 

_____________________ zatrudnionego w ___________________________                         
 

 
Uzasadnienie wniosku: 

 
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

__________________________ 

(data i podpis wnioskodawcy) 


