
Z Nr 50/2024 
Burmistrza Strzelce Opolskie 

z dnia 22 lutego 2024 roku 

 

w sprawie wprowadzenia procedury monitoringu i ewaluacji Strategii Rozwoju Gminy 
Strzelce Opolskie 2021 + 

Na podstawie art. 30 ust. 1 
gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40 ) oraz z zapisami pkt 11 Strategii 
Rozwoju Gminy Strzelce Opolskie 2021+ y Nr LIII/432/2022 
Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich   

 Wprowadzam do stosowania  i ewaluacji Strategii Rozwoju Gminy 
Strzelce Opolskie 2021+  

   , 
wyznaczam Kierownika Referatu  

3.   1 
, jako Koordynatora procesu monitoringu i ewaluacji Strategii Rozwoju Gminy 

Strzelce Opolskie 2021+ wyznaczam Kierownika Referatu 
Publicznych.  

4.  
 
 
 
        Burmistrz Strzelec Opolskich 
 
 
 

Tadeusz Goc 



z   
Opolskich nr 50/2024 z dnia 22 lutego 2024 r.  

Procedura monitorowania i ewaluacji  
Strategii Rozwoju Gminy Strzelce Opolskie 

 Nr LIII/432/2022 z dnia 29 czerwca 2022 r. 
. Pod

 i 
ewaluacji . 

monitorowania i ewaluacji Strategii 
Rozwoju Gminy Strzelce Opolskie. 

 Cel i przedmiot procedury 

Celem procedury monitorowania i ewaluacji Strategii Rozwoju Gminy Strzelce 
Opolskie (dalej: Procedury)  i ewaluacji Strategii 
Rozwoju Gminy Strzelce Opolskie 2021+ (dalej: Strategii) 
i   

Przedmiotem procedury jest gromadzenie, opracowywanie oraz przekazywanie informacji 

z cyklicznie prowadzonego procesu monitorowania i ewaluac
 

 Proces monitorowania Strategii 

Monitorowanie (monitoring realizacji Strategii) to proces obejmuj cy cykliczne zbieranie 
informacji w zakresie , prowadzone 

  

 w  1 do niniejszych 
procedur. 

  zrealizowanych (np. przez 
jednostki  . 

sk . 

 Proces ewaluacji Strategii 

Ewaluacj  

zidentyfikowanych potrzeb.  

 

Planowane jest : 

 on-   

 ex-  . 



W przypadku zaistnienia zmian prawnych, organizacyjnych, finansowych, istotnych dla 

ewaluacji stopnia realizacji Strategii.  

Z przeprowadzonej ewaluacji tworzony raport ewaluacyjny 
Raporty ewaluacyjne 

przygotowywane przez Koordynatora i po akceptacji Burmistrza
za
Strategii. Ewaluacja on-  
Ewaluacja ex-  Wyniki ewaluacji 

Gminy. 

harmonogram ewaluacji przedstawia . 

  

Gminy odpowiedzialni  
organizacyjnego lub statutu jednostki organizacyjnej: 
1) 

i  
2) 

i ewaluacji;  
3) Strategii. 

Koordynator monitoringu i ewaluacji: 
1) 

realizacji Strategii 
organizacyjnych; 

2) przygotowuje raport z pr ;  
3) Burmistrzowi raporty z ; 
4) podaje do publicznej  

Strategii. 
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