Zarzgdzenie Nr 54/2014
Burmistrza Strzelec Opolskich
z dnia 6 marca 2014 roku

w sprawie czastkowych ocen pracy dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej nr 7
w Strzelcach Opolskich:
— w zakresie zadan dyrektora podlegajacych ocenie organu prowadzacego
— w zakresie zadan dyrektora podlegajacych ocenie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny
— w zakresie zadan podlegajacych wspdlnej ocenie organu prowadzgcego
i organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny

Na podstawie art.6a ust.7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2014 r., poz. 191) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia
2012 roku w sprawie kryteridw i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu
postepowania odwolawczego oraz sktadu i sposobu powotywania zespotu oceniajacego (Dz.
U. z 2012 roku, Nr 246, poz.1538) Burmistrz Strzelec Opolskich zarzadza, co nastgpuje:

§1

1. Zarealizacje zadan, o jakich mowa w art.4, art.39 ust.1 pkt. 1,2,3,4,5,6 17, ust.3
pkt. 1 -3, ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004
roku, Nr 256, poz. 2572 z pdézn. zm.) art.6 pkt 1-5, art. 7 ust.2 pkt 1 —5, art.42, ust.2,
pktl-3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 roku,
poz. 191.), ocenia si¢ prace zawodowa Andrzeja Tokarskiego - dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej nr 7 w Strzelcach Opolskich — na oceny
czgstkowe:

2. wyroézniajaca — w zakresie zadan podlegajgcych ocenie organu prowadzacego,

3. wyro6zniajgca — w zakresie zadan podlegajacych ocenie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny,

4. wyrodzniajaca — w zakresie zadan podlegajacych wspolnej ocenie dwoch organow:
prowadzacego i nadzoru pedagogicznego.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




