
 
 62/2025 

Burmistrza Strzelec Opolskich 
z dnia  5 marca 2025 roku 

 przedszkola, 
 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o  
(Dz.U. z 2024 r., poz.1465 
ustawy 4 r., poz. 737 

i oraz trybu pracy 
komisji konkursow  

 

 

1.  

1)  
2) Przedszkola Publicznego nr 9 w Strzelcach Opolskich, ul.  
3) Przedszkola Publicznego nr 10 im. Jana Brzechwy w Strzelcach Opolskich, ul. Adama Asnyka 6. 

2.  

 

 
 

 

  
w Strzelcach Opolskich. 

 

 

Burmistrz Strzelec Opolskich 

 



 62/2025  
Burmistrza Strzelec Opolskich 

z dnia 5 marca 2025 roku  

BURMISTRZ STRZELEC OPOLSKICH 
 

1) Przedszkola Publicznego nr 4 w Strzelcach Opolskich, ul.  
- okres powierzenia od 1 lipca 2025 roku;  

2) Przedszkola Publicznego nr 9 w Strzelcach Opolskich, ul. K Stefana  
- okres powierzenia od 1 lipca 2025 roku; 

3) Przedszkola Publicznego nr 10 im. Jana Brzechwy w Strzelcach Opolskich, ul. Adama Asnyka 6 
- okres powierzenia od 1 maja 2025 roku. 

I.  1,2,3,6 i 12 R a Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, 

3 r., poz. 2578). 

II. Oferta osoby prz  
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego 

oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428),   

a) uzasadnieni  kon  publicznego przedszkola, 
  (odpowiednio) ; 

b) :  
- ej - w przypadku nauczyciela albo 
- - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo 
- na stanowisku kierowniczym   

c)  
-  
-  
- obywatelstwo,  
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);  

d)  
 

 
e)  

  albo 
 

f) w przypadku cudzoziemca:  
-  
  4 r., poz. 1556), lub 
-  
  na kierunku filologia polska lub  
-  

g)  
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym; 

h) 
 

i) 
 

j) 
 4 ustawy z dnia 17 grudnia  

za naruszenie znych (Dz. U. z 2024 r., poz.104); 
k)  

-
4 r., poz.273) - 

dniem 1 sierpnia  1972 r., 
l) aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub 

dyplomowanego  - w przypadku nauczyciela; 
m)   przez kandydat  karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego 

w  przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego; 
n)  1 ustawy 

z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r., poz. 986 



mowa w art.276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.  4 r., 
poz.1571 - Prawo  

 2017  - w  przypadku nauczyciela i nauczyciela 
akademickiego; 

o)  
p)  1  

na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a 

 
nr 2  o konkursie na stanowisko dyrektora). 

III.  , oraz ew. z numerem tel. 
kontaktowego i  odpowiednio - z dopiskiem: Konkurs na stanowisko dyrektora  w terminie  
do 11 kwietnia 2025 r., do godziny 13:00,  na adres: 

Gmi  
47-100 Strzelce Opolskie; ul. Marka Prawego 21, 

 

IV. W przypadku 
. 

V. postaci 

 

 

VI.  O terminie i miejscu 
posiedzenia komisji konkursowej  pisemnie w postaci papierowej. 

VII. Podanie danych kontaktowych - numeru telefonu, adresu e-
 



 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
1. 

 

d 1  
62/2025 Burmistrza Strzelec Opolskich z dnia 5 marca 2025 r., 

 
  
 

 
 Przedszkola Publicznego nr 10 im. Jana Brzechwy w Strzelcach Opolskich, ul. Adama 

Asnyka 6;*. 
2. 

 
 

 
       
      
     (podpis) 
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2  
 

 

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Gmina Strzelce Opolskie 
reprezentowana  przez  Burmistrza  Strzelec  Opolskich  z   w  Strzelcach  Opolskich 
(47-
kancelaria@strzelceopolskie.pl. 

2. 
pod numerem telefonu 668620696. 

3. 

danych osobowyc
 

danych 
(Dz.U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1)  dalej RODO, art. 63 ustawy z 14.12.2016 r.  Prawo 

 
z 11.08.2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego 

 
Ponadto w przypadku podania przez kandydata na stanowisko dyrektora publicznego 

ich przetwarzania stanowi zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). 
4. 

- oraz w zakresie w jakim  h 
osobowych kandydata. 

5. 

Administratora. Podanie innych danych osobowych przez kandydata jest dobrowolne. 
6. Ma Pani/Pan prawo do: 

a) 
przetwarzania; 

b) 

 w przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie 
zgody kandydata, 

c) do wniesienia skargi do organu nadzorczego - 

narusza przepisy RODO. 
7. 

 
8.  
9. 

 


