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Zarzadzenie Nr 1/7/2016
Burmistrza Strzelec Opolskich
z dnia 11 lutego 2016r.

w sprawie zmiany Zarzadzeénia Nr 1/6/2013 Burmistrza Strzelec Opolskich z dnia
21 marca 2013 r. w sprawie nadania Urzedowi Miejskiemu w Strzelcach Opolskich
Regulaminu Organizacyjnego

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2015 r. poz. 1515) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urz¢du Miejskiego w Strzelcach Opolskich, stanowigcym
zafaeznik do Zarzadzenia Nr 1/6/2013 Burmistrza Strzelec Opolskich z dnia 21 marca 2013 1.
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w spisie tresci w Rozdziale V Zadania stanowisk samodzielnych i wieloosobowych
dodaje sig: ,,Doradca Burmistrza ds. Informacji Publicznej ”;

2) w § 5 ust. 3 w pkt 9 kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje pkt 10 w brzmieniu:
»» 10) Doradca Burmistrza ds. Informacji Publicznej DB”;

3) w § 7 ust. 1 wpkt 12 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje pkt 13 w brzmieniu:
»»13) Doradca Burmistrza ds. Informacji Publiczne;j”;

4) po § 42 a dodaje sie § 42 b w brzmieniu:
,» Doradca Burmistrza ds. Informacji Publicznej”
(symbol DB)
§42b.

Do zakresu dziatania Doradcy Burmistrza ds. Informacji Publicznej nalezy realizacja zadan
z zakresu polityki informacyjnej i budowania relacji z mediami i otoczeniem spolecznym,
aw szczegblnoscei:

1)  opracowanie zatozer i koordynacja jednolitej polityki informacyjnej Urzedu i gminnych
jednostek organizacyjnych,

2)  koordynacja i nadzér nad postepowaniami o udostepnienie informacji publicznej na
wniosek,

3)  koordynacja i nadzér dziatari w zakresie zglaszania przez mieszkancéw probleméw
dotyczacych przestrzeni publicznej,

4)  przygotowywanie informacji o pracy organéw Gminy i Urzedu przeznaczonych dla
srodkow publicznego przekazu oraz ich publikacja na stronie internetowej Urzedu oraz
w BIP,



5)

6)

7
8)

wspoipraca ze Srodkami masowego przekazu, w szczegblnosci cykliczne
przekazywanie informacji o dzialaniach podejmowanych przez organy Gminy,
prezentowanie stanowiska Burmistrza i Urzedu w kontaktach z mediami i opinig
publiczng oraz reagowanie na informacje medialne dotyczace pracy Burmistrza
i Urzedu,

konsultacje w zakresie publikacji ogloszen prasowych zamieszczanych przez Urzad
w Srodkach masowego przekazu,

wspolpraca przy redagowaniu gminnych informatoréw oraz innych publikacii,
wykonywanie innych zadafi powierzonych przez Burmistrza w zakresie informacji
publicznej.”

§ 2. Zatgezniki Nr 11 Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Strzelcach
Opolskich otrzymujg brzmienie, jak w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego — Wykaz Stanowisk

KU BURMISTRZ STRZELEC OPOLSKICH (1e t]é )
; LICZBA STANOWISK
SYMBOL | NAZWA KOMORKI ORGANIZACYJNE] (LICZBA ETATOW)
RK REFERAT KADR 3 (3 etaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. osobowych 2
REFERAT ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
ZKW || SPRAW WOISKOWYCH (4 ataty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. obronnych 0,5
Stanowisko ds. obrony cywilnej i zarzadzania | 1
kryzysowego
Stanowisko ds. wojskowych i materialowo- | 1
technicznego zabezpieczenia OSP
Konserwator sprzetu OC 0,5
PO PION OCHRONY
Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych zadania wykonuje osoba
Kierownik kancelarii materialéw niejawnych powotlana przez Burmistrza
Inspektor sieci teleinformatycznej zadania wykonuje osoba
wyznaczona przez
Burmistrza
ABL ADMINISTRATOR BEZPIECZENSTWA zadania wykonuje osoba
INFORMACJI powolana przez Burmistrza
USC URZAD STANU CYWILNEGO 4 (4 etaty)
Kierownik 1
Zastepca kierownika USC 1
Stanowisko ds. akt stanu cywilnego 2
AW AUDYTOR WEWNETRZNY 1 (1 etat)
REFERAT KONTROLI ZARZADCZEJ
RKZ I NADZORU WEASCICIELSKIEGO 2 Getaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. kontroli zarzadczej 1
PEENOMOCNIK BURMISTRZA 2 (2 etaty)
PU ds. profilaktyki i uzaleznien 1
oP ds. organizacji pozarzagdowych 1
BHP STANOWISKO DS. BHP i P.POZ. 1 (0,5 etatu)
DB DORADCA BURMISTRZA 1
ds. Informacji Publicznej
RAZEM LICZBA STANOWISK 19
(ETATOW) (18,5 etatu)




ZASTEPCA BURMISTRZA 1
KTI DS. TECHNICZNO - (1 etaf)
INWESTYCYJNYCH
. LICZBA STANOWISK
SYMBOL | NAZWA KOMORKI ORGANIZACYJNEJ] (LICZBA ET ATOW)
GK REFERAT GQSPODARKI KOMUNALNEJ 8 (8 etatow)
I OCHRONY SRODOWISKA
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. gospodarki komunalnej i ochrony | 7
srodowiska
REFERAT ZARZADZANIA 1 5 (5 etatéw)
GOK GOSPODAROWANIA ODPADAMI
KOMUNALNYMI
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. gospodarki odpadami 4
komunalnymi
REFERAT INWESTYCYJNO - .
IT TECHNICZNY 7 (7 etatow)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. nadzoru technicznego inwestycji | 5
i remontoOw
Stanowisko ds. planowania inwestycji 1
1 remontow
A BIURO ARCHITEKTA MIEJSKIEGO 5 (5 etatow)
Architekt miejski 1
Stanowisko ds. planowania przestrzennego 4
P REFERAT ZAMOWIEN PUBLICZNYCH |2 (2 etaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko  ds.  przetargbw  izamowieni | 1
publicznych
REFERAT FUNDUSZY POMOCOWYCH
BG 1 ROZWOJU GMINY 22 etaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. funduszy i rozwoju Gminy
RAZEM LICZBA STANOWISK 30
(ETATOW) (30 etatow)




ZASTEPCA BURMISTRZA 1
KSiP DS. SPOLECZNYCH (1 etat)
I PROMOCJI GMINY
: LICZBA STANOWISK
SYMBOL | NAZWA KOMORKI ORGANIZACYJINEJ (LICZBA ETATOW)
REFERAT SPORTU ,
KSR I REKREACJI 6 (6 etatéw)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. sportu 2
Stanowisko ds. administracyjnych 1
Konserwator - kierowca 1
Pracownik gospodarczy 1
RL REFERAT ROLNICTWA 3 (3 etaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. rolnictwa 2
REFERAT INICJATYW
IG GOSPODARCZYCH I PROMOCJI A etaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. dziatalnosci gospodarczej | 2
i promocji Gminy
Stanowisko ds. informacji publicznej 1
RAZEM LICZBA STANOWISK 14
(ETATOW) (14 etatow)




1

FGK SKARBNIK GMINY
(1 etat)
. LICZBA STANOWISK
SYMBOL | NAZWA KOMORKI ORGANIZACYINEJ (LICZBA ETATOW)
F WYDZIAL FINANSOWY 1 (1 etat)
Naczelnik wydzialu - zastepca gldwnego | 1
ksiegowego budzetu Gminy
FB REFERAT BUDZETOWY 10 (10 etatow)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. ksiggowos$ci i sprawozdawczosci | 6
budzetowe;j
Stanowisko ds. ptac 1
Kasjer 2
FP REFERAT PODATKOWY 10 (10 etatow)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. ksiegowosci podatkowej 4
Stanowisko ds. wymiaru podatkowego 5
RAZEM LICZBA STANOWISK 22
(ETATOW) (22 etaty)




1
S SEKRETARZ GMINY
(1 etat)
, LICZBA STANOWISK
SYMBOL | NAZWA KOMORKI ORGANIZACYJNEJ (LICZBA ETATOW)
(0] WYDZIAL ORGANIZACYJNY 1 (1 etat)
Naczelnik wydziatu 1
OR REFERAT ORGANIZACJI 8 (8 etatow)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. administracyjno - prawnych 4
Stanowisko ds. wspdlpracy z zagranica |
Stanowisko ds. kancelarii 1
Stanowisko ds. obstugi sekretariatu 1
REFERAT ADMINISTRACYJNO -
OAG GOSPODARCZY 12 (11,5 etatu)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. administracyjno - gospodarczych | 3
Stanowisko ds. archiwizacji akt 1 (0,5 etatu)
Konserwator 1
Kierowca 1
Pracownik gospodarczy 5
0] | BIURO INFORMATYKI 3 (3 etaty)
Stanowisko ds. obstugi informatycznej 3
EL REFERAT EWIDENCJI LUDNOSCI 5 (5 etatow)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. ewidencji ludnosci
Stanowisko ds. dowodéw osobistych 2
BRP BIURO PRAWNE 1 (1 etat)
Stanowisko ds. prawnych 1
RAZEM LICZBA STANOWISK 31
(ETATOW) (30,5 etatu)
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