UCHWALA NR XLIX/409/2018
RADY MIEJSKIEJ W STRZELCACH OPOLSKICH

z dnia 25 lipca 2018 r.

w sprawie Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Strzelcach Opolskich

Na podstawie art. 9 ust.1 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2018 r. p0z.994 zpbdzn. zm.D), art. 110 ust. 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
22017 r. poz. 1769 z pézn. zm.?) oraz art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z p6zn. zm.) uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Strzelcach Opolskich w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w brzmieniu ustalonym Postanowieniem Nr 80a/95 Zarzadu
Gminy Strzelce Opolskie z dnia 1 wrze$nia 1995 r.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Strzelec Opolskich.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Opolskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

Gabriela Puzik

1) Zmiany tekstu jednolitego ogloszono w Dz. U. z 2018 r. poz. 1000.
2 Zmiany tekstu jednolitego ogtoszono w Dz. U. z 2017 r. poz. 38, 1292, 1428 i 1985 oraz z 2018r. poz.650 i poz.700.
3 Zmiany tekstu jednolitego ogtoszono w Dz. U. z 2018 r. poz. 62 i 1000.
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Zalacznik do uchwaty Nr XLIX/409/2018
Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich
z dnia 25 lipca 2018 .

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W STRZELCACH OPOLSKICH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Strzelcach Opolskich, zwany dalej ,,Osrodkiem”, jest gminng jednostka
organizacyjng nie posiadajaca osobowosci prawnej, dziatajacg w formie samorzadowej jednostki budzetowe;.

2. Osrodek realizuje:

1) zadania w zakresie pomocy spotecznej, bedace zadaniami gminy, wlasne oraz zlecone z zakresu administracji
rzagdowe] oraz zadania natozone ustawami albo wykonywane na podstawie porozumien z jednostkami
samorzadu terytorialnego, organami administracji rzagdowej i samorzadowej lub innymi podmiotami;

2) inne zadania gminy okreslone jako zadania O$rodka w niniejszym Statucie lub wynikajace z przepisow prawa.
3. Osrodek ma swojg siedzibe w Strzelcach Opolskich przy ul. Krakowskiej 16.
4. Osrodek moze uzywaé¢ nazwy skrotowej: ,,OPS”.
5. Osrodek uzywa podtuznej pieczatki z pelng nazwa, adresem, telefonem i faxem.
6. Obszarem dziatalnosci Osrodka jest obszar Gminy Strzelce Opolskie.

Rozdzial 2.
Cele i zadania OSrodka

§ 2. Celem dziatalnosci Osrodka jest:

1) zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb irodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka;

2) doprowadzenie do mozliwie petnego usamodzielnienia osob irodzin oraz doprowadzenie ich do integracji ze
srodowiskiem;

3) umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie
pokona¢, wykorzystujac wtasne srodki i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu takich sytuacji;

4) prowadzenie poradnictwa iinterwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczego6lnosci
poprzez dzialania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie;

5) wspieranie ipraca zrodzing przezywajaca trudno$ci w wypekianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych
poprzez zaplanowane dziatania majace na celu przywrécenie rodzinie zdolnosci do wypetniania tych funkcji.

§ 3. Osrodek realizuje zadania na podstawie i w granicach obowiazujacych aktow prawnych:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
3) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;
5) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy;
6) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego;

7) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;
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8) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;
9) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy;
10) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

11) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy;

12) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow;

13) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne;

14) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

15) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw oraz aktow wykonawczych
do tej ustawy;

16) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;
17) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;
18) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;
19) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;
20) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem”;
21) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;
22) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii;
23) ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;
24) niniejszego Statutu;
25) uchwat Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich;
26) innych przepisow powszechnie obowiazujacego prawa.
§ 4. Zadania Osrodka w zakresie pomocy spolecznej obejmuja w szczegolnosci:
1) analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §$wiadczenia pomocy spotecznej;
2) zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych o0sob i rodzin w szczegdlnosci poprzez:
a) $wiadczenie ustug przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej oraz innymi przepisami,
b) przyznawanie i wyptacanie §wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej oraz innymi przepisami,

3) prace socjalng rozumiang jako dziatalno§¢ zawodowg majaca na celu udzielanie pomocy osobom i rodzinom
we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez petnienie
odpowiednich rdl spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi;

4) koordynowanie = opracowania  strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych
1 innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka;

5) koordynowanie sporzadzania oceny zasobéw pomocy spolecznej, obejmujacej w szczegolnosci infrastrukture,
kadre, organizacje pozarzadowe, naktady finansowe na zadania pomocy spotecznej bez wzgledu na podmiot je
finansujacy i realizujacy;

6) realizacj¢ zadan wlasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej, o ktorych mowa w art. 17 ust. 1 i 2 ustawy
0 pomocy spolecznej;

7) realizacj¢ zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzadowej, o ktorych mowa w art.18 ust. 1 ustawy
0 pomocy spotecznej;

8) wspotdzialanie z organizacjami, koSciotami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi dziatajacymi
na terenie Gminy Strzelce Opolskie w celu realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej;

9) projektowanie budzetu w zakresie zadan statutowych i ustawowych Osrodka;
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10) wlasciwg organizacj¢ pracy dla realizacji zadan oraz w zakresie gospodarowania przydzielonymi $rodkami
publicznymi pod wzgledem legalnosci, gospodarnosci i celowosci;

11) inspirowanie i podejmowanie dziatan zapobiegajacych koniecznosci korzystania przez osoby irodziny ze
swiadczen pomocy spotecznej;

12) zapewnienie warunkow realizacji zadan statutowych.

§ 5. Osrodek realizuje rowniez zadania wynikajace z innych ustaw i rozporzadzen, majace na celu ochrong
poziomu zycia 0sob i rodzin po zapewnieniu odpowiednich srodkow, a w szczegolnosci:

1) realizacja zadan zleconych gminie wynikajacych zustawy zdnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych;

2) realizacja zadan zleconych gminie wynikajacych zustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow;

3) realizacja zadan zleconych gminie wynikajacych z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych z srodkéw publicznych;

4) realizacja zadan wilasnych i zleconych gminie wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej;

5)realizacja zadan wlasnych gminy wynikajacych zustawy zdnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach
mieszkaniowych;

6) realizacja zadan zleconych gminie wynikajacych z ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne;

7) realizacja zadan wtasnych gminy wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, w tym zapewnienie obstugi organizacyjno — technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego;

8) realizacja zadan wlasnych gminy w zakresie pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow
wynikajacych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;

9) realizacja zadan zleconych gminie wynikajgcych zustawy zdnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci;

10) realizacja zadan zleconych gminie wynikajacych zustawy zdnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
W cigzy irodzin ,,Za zyciem”;

11) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych zrozeznanych potrzeb, w tym
tworzenie i realizacja programéw oslonowych;

12) inne zadania okreslone w niniejszym statucie lub natozone przepisami powszechnie obowigzujacymi,
wynikajace z rozeznanych potrzeb gminy.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie O$rodkiem

§ 6. 1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik.

2. Kierownik ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatalno$¢ iwyniki pracy Osrodka, atakze jego gospodarke
finansowa.

3. Kierownika zatrudnia i zwalnia Burmistrz Strzelec Opolskich.
4. Osrodek jest pracodawcag w rozumieniu kodeksu pracy w stosunku do oséb w nim zatrudnionych.

5. Kierownik jest przelozonym stluzbowym dla zatrudnionych w Osrodku pracownikow i wykonuje w stosunku
do nich wszelkie czynno$ci wynikajace ze stosunku pracy.

6. Prawa 1iobowiazki pracownikow zatrudnionych w O$rodku reguluja w szczegolnosci przepisy ustawy
0 pomocy spolecznej oraz ustawy o pracownikach samorzadowych.

7. Kierownik wydaje zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe oraz wprowadza regulaminy dotyczace
funkcjonowania O$rodka.

8. Kierownik realizuje zadania wlasne gminy oraz zadania zlecone idziata w granicach upowaznien do
zawierania umow, porozumien oraz do wydawania decyzji administracyjnych udzielonych przez Rade¢ Miejska
w Strzelcach Opolskich oraz Burmistrza Strzelec Opolskich.
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9. Upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 8, mogg by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek Kierownika.

10. Kierownik wprowadza zarzadzeniem regulamin organizacyjny osrodka, ktory okresla szczegdtowy zakres
dziatania izasady funkcjonowania, atakze struktur¢ organizacyjna os$rodka, po uzyskaniu pozytywnej opinii
Burmistrza Strzelec Opolskich.

11. Kierownik jest umocowany do sktadania o§wiadczen woli i dokonywania czynno$ci prawnych zwigzanych
z funkcjonowaniem Osrodka.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa OSrodka

§ 7. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa Gminy Strzelce Opolskie zgodnie
z zasadami okreslonymi w ustawach, o ktorych mowa w § 3 pkt 2 i 3, pokrywa wydatki bezposrednio z budzetu
Gminy Strzelce Opolskie i odprowadza dochody na rachunek dochodéw budzetu Gminy Strzelce Opolskie.

2. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy i rachunki pomocnicze.

3. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy, opracowywany przez Kierownika
i zatwierdzany na podstawie uchwaly budzetowej Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich.

4. Zaciaganie zobowiazan przez Kierownika wymaga kontrasygnaty Gtéwnego Ksiegowego.

5. Zadania zlecone gminie realizowane sg ze srodkow budzetu panstwa, za posrednictwem budzetu gminy, o ile
przepisy nie stanowig inaczej.

6. Zadania wlasne gminy realizowane sg z budzetu gminy, o ile przepisy nie stanowig inaczej.

7. Osrodek w ramach swojej dziatalno$ci moze realizowac projekty wspotfinansowane ze $rodkéw unijnych
oraz inne programy finansowane ze srodkow pozabudzetowych.

8. Osrodek prowadzi wlasng obstuge finansowo-ksiggowa i kadrowo-ptacowa oraz sporzadza sprawozdania
W oparciu o obowigzujace przepisy prawne.

9. Obowiazki dotyczace gospodarki finansowej w zakresie powierzonym przez Kierownika pelni Glowny
Ksiegowy jednostki.

10. O$rodek gromadzi iprzechowuje dokumentacje zwigzang zrealizacja jego zadah ze szczegdlnym
uwzglednieniem ochrony débr osobistych 0so6b korzystajacych ze swiadczen.

Rozdzial 5.
Nadzor i Kontrola

§ 8. 1. Organy Gminy sprawuja kontrolg inadzoér nad dzialalno$cig Osrodka w sposob i trybie okreslonym
w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.

2. Wojewoda Opolski sprawuje nadzor nad dziatalnoscia Osrodka w zakresie okreslonym w powszechnie
obowigzujacych przepisach prawa.

Rozdzial 6.
Mienie Osrodka

§ 9. 1. Mienie o$rodka stanowia $rodki trwate iprzedmioty nietrwate zakupione przez Osrodek badz
przekazane nieodplatnie dla prowadzenia dzialalnos$ci zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. Statut Osrodka uchwala Rada Miejska.

2. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.
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