UCHWALA NR XVI1/138/2025
RADY MIEJSKIEJ W STRZELCACH OPOLSKICH

z dnia 26 czerwca 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr LVII/460/2022 Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich z dnia 26 pazdziernika
2022 roku w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegoétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢
i warunki wyplacania nagréd nauczycielom

Na podstawie art. 30 ust. 6 oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
72024 1. poz. 986 z p6zn. zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli uchwala
si¢, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale nr LVII/460/2022 Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich z dnia 26 pazdziernika 2022 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegdétowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy oraz obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania
nagrod nauczycielom wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) uchyla si¢ Rozdziat 7. ,,Regulamin nagrdd ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli za osiagniecia
dydaktyczno — wychowawcze”;

2) po § 31 dodaje si¢ rozdziat 7 w brzmieniu:

»Rozdzial 7.Regulamin nagrod ze specjalnego funduszu nagrdéd dla nauczycieli za osiagniecia
dydaktyczno wychowawcze, opiekuncze oraz zadania statutowe:

§ 32. Regulamin okresla zasady, kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia
w pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczej oraz realizacje zadan statutowych szkoty ze specjalnego
funduszu nagréd wyodrgbnionego w budzecie gminy Strzelce Opolskie z przeznaczeniem na nagrody
Burmistrza Strzelec Opolskich i dyrektoréw szkot.

§ 33. 1. W budzecie gminy tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod w wysokosci 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli, z przeznaczeniem na wyptaty nagrod Burmistrza i dyrektoréw, z tym
ze:

1) 20% $rodkow przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza oraz nagrody specjalne Burmistrza;
2) 80% $rodkow przeznacza si¢ na nagrody dyrektora.
2. Nagrody przyznaja:
1) ze $rodkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — Burmistrz;
2) ze srodkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 — dyrektor.

§ 34. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg charakter uznaniowy i przyznawane sg za szczegdlne
osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w pracy zawodowej. Nagroda moze by¢ przyznana
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

§ 35. 1. Nagroda Burmistrza Strzelec Opolskich moze by¢ przyznana:

1) nauczycielowi szkoty, ktory spelnia co najmniej pieé kryteriow z zakresu pracy dydaktyczno-
wychowaweczej i opiekunczej oraz zadan statutowych, o ktérych mowa w ust. 2;

2) nauczycielowi przedszkola, psychologowi, pedagogowi, pedagogowi specjalnemu, ktory spelnia co
najmniej cztery Kkryteria z zakresu pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej oraz zadan
statutowych, o ktorych mowa w ust. 2;
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3) dyrektorowi, ktory spelnia co najmniej dwa kryteria zzakresu pracy dydaktyczno-wychowawczej
i opiekunczej oraz zadan statutowych, o ktorych mowa w ust. 2 i co najmniej cztery kryteria z zakresu
kierowania szkota, o ktorych mowa w ust. 3.

2. Kryteria przyznawania nagrod w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej oraz zadan
statutowych :

1) osiggat wysokie wyniki nauczania, potwierdzone w egzaminach zewng¢trznych ucznidéw,
przeprowadzanych przez okr¢gowa komisje egzaminacyjna;

2) uzyskat wyrodzniajace wyniki w procesie dydaktyczno-wychowawczym, potwierdzone zdobyciem przez
uczniéw tytutu laureata lub finalisty konkurséw przedmiotowych,

3) jego wychowankowie zajeli pierwsze miejsce w przegladach, konkursach, zawodach Iub innych formach
reprezentowania przedszkola na etapie co najmniej gminnym;

4) jego uczniowie - klas I-III - zajeli pierwsze miejsce w przegladach, konkursach, zawodach lub innych
formach reprezentowania szkoly na etapie co najmniej gminnym lub — uczniowie klas IV-VIII - pierwsze
miejsce w przegladach, konkursach, zawodach lub innych formach reprezentowania szkoty na etapie co
najmniej wojewodzkim;

5) wprowadzit programy autorskie, innowacje (zatwierdzone przez rade pedagogiczna);

6) organizowat konkursy, imprezy kulturalne, sportowe irekreacyjne o zasiggu cO najmniej
miedzygminnym,;

7) publikowat swoje artykuly dotyczace edukacji na tamach specjalistycznej prasy o zasiggu wojewodzkim
lub ogodlnopolskim lub/i specjalistycznych stronach internetowych, platformach edukacyjnych, itp.;

8) pozyskiwal znaczace $rodki finansowe na rzecz szkoty poprzez granty, projekty;

9) organizowat wspotprace szkoty z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w celu
poszerzenia oferty edukacyjnej szkoty;

10) podejmowatl dziatania na rzecz gminnego Srodowiska o$wiatowego.
3. Kryteria przyznawania nagréd w zakresie kierowania szkotg :

1) podejmowatl aktywne dzialania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
zdolnym 1 utalentowanym oraz uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz zagrozonymi
patologia spolteczna;

2) szkota pod jego kierunkiem osigga sukcesy na polu edukacyjnym, artystycznym i sportowym,;
3) motywowal pracownikéw do podnoszenia kwalifikacji;
4) podnosit swoje kwalifikacje oraz doskonalit wlasne umiejetnosci pedagogiczne;

5) tworzyl dobry klimat pracy, wplywal na ksztaltowanie w szkole wlasciwych relacji miedzyludzkich
i umiejgtne rozwigzywanie konfliktow;

6) pozyskiwat znaczace $rodki finansowe na rzecz poprawy bazy wyposazenia szkoly (np. poprzez
granty, projekty);

7) promowal szkote w srodowisku lokalnym, na terenie wojewodztwa, kraju poprzez $rodki masowego
przekazu i opracowania, np. biuletyny i inne;

8) wspotpracowal  z organizacjami i instytucjami zapewniajacymi uczniowi prawidlowy rozwoj
psychofizyczny;

9) podejmowat inne dziatania wptywajace w znaczacy sposob na jakos¢ pracy.

§ 36. 1. Nagroda specjalna Burmistrza Strzelec Opolskich - przyznawana za wybitne osiaggni¢cia w pracy
nauczyciela.

2. Nagroda specjalna Burmistrza Strzelec Opolskich ma charakter uznaniowy, jej celem jest uhonorowanie
nauczyciela za ponadprzecigtne, wyrozniajace zaangazowanie w pracy pedagogicznej migdzy innymi :

1) wprowadzenie prekursorskich metod pracy z uczniami,
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2) realizacj¢ zadan znacznie wykraczajacych poza przydzielony zakres obowigzkow,
3) wybitne realizowanie zadan zwigzanych z polityka edukacyjna gminy,

4) wybitne realizowanie zadan oswiatowych zwigzanych zpromocja gminy na forum ogdlnopolskim
i migdzynarodowym,

5) kreowanie pozytywnego wizerunku szkoly igminy Strzelce Opolskie na arenie ogodlnopolskiej
i migdzynarodowe;.

§ 37. Ustala sig, ze kwota nagrody wynosi:

1) w przypadku nagrody Burmistrza oraz nagrody specjalnej Burmistrza Strzelec Opolskich - nie mniej niz
75% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela nieposiadajagcego stopnia awansu zawodowego
(nauczyciela poczatkujacego);

2) w przypadku nagrody dyrektora - nie wigcej niz 75% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
nieposiadajacego stopnia awansu zawodowego (nauczyciela poczatkujacego).

§ 38. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza Strzelec Opolskich oraz nagrody specjalnej
Burmistrza Strzelec Opolskich moze wystapic:

1) dla nauczyciela:

a) dyrektor szkoty,

b) rada pedagogiczna,

¢) inni wnioskodawcy — za posrednictwem dyrektora szkoty, ktory opiniuje ztozony wniosek;
2) dla dyrektora szkoty:

a) organ nadzoru pedagogicznego,

b) dyrektor Gminnego Zarzadu O$wiaty w Strzelcach Opolskich,

¢) inni wnioskodawcy — za posrednictwem dyrektora Gminnego Zarzadu Oswiaty w Strzelcach Opolskich,
ktory opiniuje ztozony wniosek.

2. W uzasadnieniu wniosku o nagrod¢ nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty osiggane przez osobg
typowang do nagrody.

3. Wnioski, o ktorych mowa wust. 1 pkt. 112, nalezy sktada¢ do Burmistrza Strzelec Opolskich za
posrednictwem Gminnego Zarzadu Oswiaty w Strzelcach Opolskich w nieprzekraczalnym terminie do
15 wrze$nia kazdego roku.

4. Wnioski o przyznanie nagrody Burmistrza Strzelec Opolskich oraz nagrody specjalnej Burmistrza
Strzelec Opolskich wymagaja wcze$niejszego zaopiniowania przez rade pedagogiczng.

5. Decyzje o przyznaniu nagrody Burmistrza Strzelec Opolskich oraz nagrody specjalnej Burmistrza
Strzelec Opolskich podejmuje Burmistrz Strzelec Opolskich po zasiggnieciu opinii Dyrektora Gminnego
Zarzadu Oswiaty w Strzelcach Opolskich.

6. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1 przyznaje si¢ w terminie do dnia 14 pazdziernika. W szczegoélnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

7. Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktorego kserokopie umieszcza si¢
w jego teczce akt osobowych.

8. Wniosek zlozony po terminie okreslonym w ust. 3 nie podlega rozpatrzeniu.
9. Wzory wnioskow o przyznanie nagrody stanowia zataczniki do niniejszej uchwaty:

1) zmienia si¢ tre$¢ zatgcznika nr 1 do regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ oraz szczegdtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny doraznych zastgpstw
oraz wysoko$¢ 1iwarunki wyplacania nagréod nauczycielom, ktéry otrzymuje brzmienie zgodne
z zalgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty,
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2) zmienia si¢ tre$¢ zalacznika nr 2 do regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny doraznych zastgpstw
oraz wysoko$¢ 1iwarunki wyplacania nagréd nauczycielom, ktéry otrzymuje brzmienie zgodne
z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty,

3) zmienia si¢ tre$¢ zatacznika nr 3 do regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegodtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny doraznych zastgpstw

oraz wysoko$¢ 1iwarunki wyplacania nagréod nauczycielom, ktéry otrzymuje brzmienie zgodne
z zatacznikiem nr 3 do niniejszej uchwaty”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Strzelec Opolskich.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Opolskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Bogdan Matycha
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Zakacznik do uchwaty Nr XVII/138/2025
Rady Migjskiej w Strzelcach Opolskich
z dnia 26 czerwca 2025 r.

Zalgcznik nr 1 do Regulaminu

(pieczec nagtowkowa)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY BURMISTRZA STRZELEC OPOLSKICH
DLA NAUCZYCIELA

Zglaszam wniosek o przyznanie Nagrody Burmistrza Strzelec Opolskich

(imiona i nazwisko nauczyciela)

za osiagniecia w zakresie okreSlonym Uchwala nr .../.../2025 Rady Miejskiej
w Strzelcach Opolskich z dnia .... czerwca 2025 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow

(d)”

1. Dotychczas otrzymane nagrody (nazwa - rok otrzymania):

1) e

2. Staz pracy pedagogicznej: .......................

3. Nauczany przedmiot, rodzaj prowadzonych zaje¢:

UZASADNIENIE WNIOSKU
' KONKRETNE I WYMIERNE EFEKTY STWIERDZENIE
KRYTERIA OKRESLONE UCHWALA DZIALANIA i SUKCESY NAUCZYCIELA, SPELNIENIA
RADY MIEJSKIEJ np. NAZWY innowacji — wyliczenia/punktor KRYTERIUM
W STRZELCACH OPOLSKICH L el B Y
(w szczego6lnosci w minionym roku szkolnym) (@)

OSIAGNIECIA W ZAKRESIE PRACY DYDAKTYCZNO - WYCHOWACZEJ I OPIEKUNCZEJ
ORAZ ZADAN STATUTOWYCH

1.  osiagal wysokie wyniki nauczania,
potwierdzone w egzaminach
zewnetrznych uczniéw,
przeprowadzanych przez okregowa
komisj¢ egzaminacyjna,

2.  uzyskal wyrézniajace wyniki
w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
potwierdzone zdobyciem przez uczniéw
tytulu laureata lub finalisty konkurséw
przedmiotowych,

3.  jego wychowankowie zajeli pierwsze
miejsce w przegladach, konkursach,
zawodach lub innych formach
reprezentowania przedszkola na etapie co
najmniej gminnym,

4.  jego uczniowie — klas I-III — zajeli
pierwsze miejsce w przegladach,
konkursach, zawodach lub innych
formach reprezentowania szkoly na
etapie co najmniej gminnym lub -
uczniowie klas IV-VIII- pierwsze miejsce
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KRYTERIA OKRESLONE UCHWALA
RADY MIEJSKIEJ
W STRZELCACH OPOLSKICH

KONKRETNE I WYMIERNE EFEKTY
DZIALANIA i SUKCESY NAUCZYCIELA,
np. NAZWY innowacji — wyliczenia/punktory
(w szczeg6lnosci w minionym roku szkolnym)

STWIERDZENIE
SPEENIENIA
KRYTERIUM

™)

w przegladach, konkursach, zawodach
lub innych formach reprezentowania
szkoly na etapie co najmniej
wojewodzkim,

5.  wprowadzil programy autorskie,
innowacje (zatwierdzone przez rade
pedagogiczng),

6.  organizowal konkursy, imprezy
kulturalne, sportowe i rekreacyjne o
zasiegu co najmniej miedzygminnym,

7.  publikowal swoje artykuly dotyczace
edukacji na lamach specjalistycznej
prasy o zasi¢gu wojewodzkim lub
ogoélnopolskim lub/i specjalistycznych
stronach internetowych, platformach
edukacyjnych itp.

8.  pozyskiwal znaczace Srodki finansowe na
rzecz szkoly poprzez granty, projekty,

9.  organizowal wspélprace szkoly
z instytucjami, organizacjami
i stowarzyszeniami oraz rodzicami w celu
poszerzenia oferty edukacyjnej szkoly,

10. podejmowal dzialania na rzecz gminnego
srodowiska o§wiatowego.

UWAGI / UZUPELNIENIA DYREKTORA (szczegélne rekomendacje)

LICZBA SPELNIONYCH KRYTERIOW:

(nalezy wpisa¢: TAK lub NIE)

WNIOSEK UZYSKAL AKCEPTACJE RADY PEDAGOGICZNEJ

Miejscowos¢, data:

(podpis i pieczeé wnioskodawcy)

Opinia Gminnego Zarzadu Oswiaty w Strzelcach Opolskich :

. . . . . *
Popieram wniosek / nie popieram wniosku.

(podpis i pieczec dyrektora GZO w Strzelcach Opolskich )

Decyzja Burmistrza Strzelec Opolskich :

Przyznanie nagrody/nieprzyznanie nagrody” nauczycielowi wskazanemu we wniosku.

niepotrzebne skresli¢
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Zalgcznik nr 2 do Regulaminu

(pieczec nagtowkowa)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY BURMISTRZA STRZELEC OPOLSKICH
DLA DYREKTORA

Zglaszam wniosek o przyznanie Nagrody Burmistrza Strzelec Opolskich

(imiona i nazwisko dyrektora)

za osiagniecia w zakresie okreSlonym Uchwala nr .../.../2025 Rady Miejskiej
w Strzelcach Opolskich z dnia .... czerwca 2025 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysokos$¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow

0

1. Dotychczas otrzymane nagrody (nazwa - rok otrzymania):

1) e

UZASADNIENIE WNIOSKU
: KONKRETNE I WYMIERNE EFEKTY STWIERDZENIE
LIRTIILLEN I OTLOINTD DCIENTAL LA, DZIALANIA i SUKCESY NAUCZYCIELA, SPELNIENIA
RADY MIEJSKIEJ np. NAZWY innowacji — wyliczenia/punktor KRYTERIUM
W STRZELCACH OPOLSKICH p- Bt S e —
(w szczego6lnosci w minionym roku szkolnym) (@)

OSIAGNIECIA W ZAKRESIE PRACY DYDAKTYCZNO - WYCHOWACZEJ I OPIEKUNCZEJ
ORAZ ZADAN STATUTOWYCH

1.  osiagal wysokie wyniki nauczania,
potwierdzone w egzaminach
zewnetrznych uczniow,
przeprowadzanych przez okregowa
komisje¢ egzaminacyjna,

2. uzyskal wyrézniajace wyniki
w procesie dydaktyczno-
wychowawcezym, potwierdzone
zdobyciem przez uczniéw tytutu
laureata lub finalisty konkursow
przedmiotowych,

3. jego wychowankowie zajeli pierwsze
miejsce w przegladach, konkursach,
zawodach lub innych formach
reprezentowania przedszkola na
etapie co najmniej gminnym,

4.  jego uczniowie — klas I-I1I — zajeli
pierwsze miejsce w przegladach,
konkursach, zawodach lub innych
formach reprezentowania szkoly na
etapie co najmniej gminnym lub -
uczniowie klas IV-VIII- pierwsze
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KRYTERIA OKRESLONE UCHWALA
RADY MIEJSKIEJ
W STRZELCACH OPOLSKICH

KONKRETNE I WYMIERNE EFEKTY
DZIALANIA i SUKCESY NAUCZYCIELA,
np. NAZWY innowacji — wyliczenia/punktory
(w szczeg6lnosci w minionym roku szkolnym)

STWIERDZENIE
SPEENIENIA
KRYTERIUM

™)

miejsce w przegladach, konkursach,
zawodach lub innych formach
reprezentowania szkoly na etapie co
najmniej wojewdédzkim,

wprowadzil programy autorskie,
innowacje (zatwierdzone przez rade
pedagogiczng),

organizowal konkursy, imprezy
kulturalne, sportowe i rekreacyjne o
zasiegu co najmniej
miedzygminnym,

publikowal swoje artykuly dotyczace
edukacji na lamach specjalistycznej
prasy o zasiegu wojewdédzkim lub
ogolnopolskim lub/i
specjalistycznych stronach
internetowych, platformach
edukacyjnych itp.

pozyskiwal znaczace Srodki
finansowe na rzecz szkoly poprzez
granty, projekty,

organizowal wspolprace szkoly

z instytucjami, organizacjami

i stowarzyszeniami oraz rodzicami w
celu poszerzenia oferty edukacyjnej
szkoly,

10.

podejmowal dzialania na rzecz
gminnego Srodowiska o§wiatowego.

OSIAGNIECIA W ZAKRESIE KIEROWANIA SZKOLA

podejmowal aktywne dzialania

w zaKkresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
uczniom zdolnym i utalentowanym
oraz uczniom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz
zagrozonymi patologia spoleczna,

szkola pod jego kierunkiem osiaga
sukcesy na polu edukacyjnym,
artystycznym i sportowym,

motywowal pracownikow
do podnoszenia kwalifikacji,

podnosil swoje kwalifikacje oraz
doskonalil wlasne umiejetnosci
pedagogiczne,

tworzyl dobry klimat pracy ,
wplywal na ksztaltowanie w szkole
wlasciwych relacji miedzyludzkich i
umiejetne rozwiazywanie
konfliktow,

pozyskiwal znaczace Srodki
finansowe na rzecz poprawy bazy
wyposazenia szkoly ( np. poprzez
granty, projekty),

promowal szkole w Srodowisku
lokalnym, na terenie wojewddztwa,
kraju poprzez Srodki masowego
przekazu i opracowania np.
biuletyny i inne,

Id: 3A83D024-F522-459C-9782-0CF8092C3EAA. Podpisany
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KRYTERIA OKRESLONE UCHWALA
RADY MIEJSKIEJ
W STRZELCACH OPOLSKICH

KONKRETNE I WYMIERNE EFEKTY
DZIALANIA i SUKCESY NAUCZYCIELA,
np. NAZWY innowacji — wyliczenia/punktory
(w szczeg6lnosci w minionym roku szkolnym)

STWIERDZENIE
SPEENIENIA
KRYTERIUM

™)

8.  wspolpracowal z organizacjami i
instytucjami zapewniajacymi
uczniowi prawidlowy rozwaj
psychofizyczny,

9. podejmowal inne dzialania
wplywajace w znaczacy sposéb na
jakos$¢ pracy.

LICZBA SPELNIONYCH KRYTERIOW W ZAKRESIE
PRACY DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZEJ 1 OPIEKUNCZEJ
ORAZ ZADAN STATUTOWYCH SZKOLY

KIEROWANIA SZKOLA

LICZBA SPELNIONYCH KRYTERIOW W ZAKRESIE

Miejscowos$¢, data:

(podpis i piecze¢ wnioskodawcy)

Opinia Gminnego Zarzadu Oswiaty w Strzelcach Opolskich :

. . . . . *
Popieram wniosek / nie popieram wniosku.

(podpis i pieczec dyrektora GZO w Strzelcach Opolskich )

Decyzja Burmistrza Strzelec Opolskich :

. . . * . .
Przyznanie nagrody/nieprzyznanie nagrody dyrektorowi wskazanemu we wniosku.

* niepotrzebne skresli¢

Id: 3A83D024-F522-459C-9782-0CF8092C3EAA. Podpisany
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Zatqcznik nr 3 do Regulaminu

(pieczec nagtowkowa)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY SPECJALNEJ
BURMISTRZA STRZELEC OPOLSKICH

Zglaszam wniosek o przyznanie Nagrody Specjalnej
Burmistrza Strzelec Opolskich

(imiona i nazwisko nauczyciela/ dyrektora)

za osiggniecia w zakresie okreslonym Uchwala nr .../.../2025 Rady Miejskiej
w Strzelcach Opolskich z dnia .... czerwca 2025 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow

2. Staz pracy pedagogicznej: .......................

3. Nauczany przedmiot, rodzaj prowadzonych zaje¢:

Miejscowosc, data:

(podpis i pieczeé wnioskodawcy)

Id: 3A83D024-F522-459C-9782-0CF8092C3EAA. Podpisany Strona 6



Opinia Gminnego Zarzadu Oswiaty w Strzelcach Opolskich :

. . . . . *
Popieram wniosek / nie popieram wniosku.

(podpis i pieczec dyrektora GZO w Strzelcach Opolskich )

Decyzja Burmistrza Strzelec Opolskich :

Przyznanie nagrody/nieprzyznanie nagrody” nauczycielowi wskazanemu we wniosku.

(podpis i piecze¢ Burmistrza Strzelec Opolskich )

niepotrzebne skresli¢
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