ZARZADZENIE NR 1/20/2026
BURMISTRZA STRZELEC OPOLSKICH

z dnia 31 marca 2026 .

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Strzelcach Opolskich

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(4. Dz. U. 22025 r. poz. 1153 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia Nr 1/37/2024 Burmistrza Strzelec
Opolskich z dnia 3 wrzesnia 2024 r. w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego Zarzadzenia Nr 1/67/2021 Burmistrza
Strzelec Opolskich z dnia 26 listopada 2021 r. w sprawie nadania Urzgdowi Miejskiemu w Strzelcach Opolskich
Regulaminu Organizacyjnego wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w § 5 ust. 1 dodaje si¢ pkt 17 w brzmieniu:
"17) Referat Funduszy Zewng¢trznych (symbol RFZ)";

2)w § 7 ust. 1 pkt 71 11 skresla sig;

3)w § 11 ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
"1) w ramach struktury organizacyjnej urz¢du:

a) Biura Informatyki (BI),

b) Referatu Spraw Spotecznych i Rozwoju Gminy (RSG),

¢) Referatu Funduszy Zewnetrznych (RFZ),

d) Referatu Promocji i Turystyki Gminy (RPT),

e) Gtownego Specjalisty ds. Wspotpracy z Inwestorami (GSW)."
4)w § 12 ust. 2 pkt 1 1 3 skresla sie;

5)w § 12 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
"3. Sekretarz Gminy sprawuje bezposredni nadzor nad realizacja zadan w ramach struktury organizacyjnej
urzedu:

1) Referatu Organizacji,
2) Biura Rady Miejskiej,
3) Stanowiska ds. BHP i p.poz.";

6) w § 14 ust. 2 dodaje si¢ pkt 23 w brzmieniu:
"23) biezaca istata wspdlpraca z kancelaria prawnag prowadzaca zewnegtrzng obstuge prawng gminy
w zakresie realizowanych spraw przez komorke organizacyjng Urzedu.";

7) w § 18 ust. 3 dodaje si¢ pkt 27 w brzmieniu:
"27) prowadzenie rejestru skarg, wnioskow 1 petycji.";

8) w § 20 ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
"3) wspolpraca z kancelarig prawna prowadzacg zewngtrzng obstuge prawna gminy, w szczegolnosci:

a) przyjmowania i przekazywania do kancelarii prawnej zewn¢trznej korespondencji wplywajacej do urzedu,
a dotyczacej prowadzonych przez kancelari¢ postgpowan,

b) obstuga spraw zwigzanych z objgciem, zabezpieczeniem i zagospodarowaniem mienia nabytego w drodze
spadkobrania.”;

9) w § 30 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
"3. Do zadan Referatu Spraw Spolecznych i Rozwoju Gminy nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynacja spraw z zakresu polityki spotecznej gminy,

2) organizacja procesu budzetu obywatelskiego,
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3) opracowywanie projektow lokalnych aktow prawnych dotyczacych zasad udzielania dotacji z budzetu gminy,

4) prowadzenie spraw zwigzanych zudzielaniem dotacji zbudzetu gminy dla gminnych jednostek
organizacyjnych oraz udzielanych innym jednostkom Ilub organizacjom na podstawie umowy lub
porozumienia,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z finasowaniem i dofinasowaniem z budzetu gminy zadan realizowanych przez
jednostki niezaliczane do sektora finanséw publicznych oraz spraw zwigzanych z programem profilaktyki
zdrowotnej,

6) koordynacja opracowywania dokumentéw programowych rozwoju gminy;

7) ocena zatozen i efektow wdrozenia przyjetych strategii i innych programow rozwoju gminy,

8) koordynacja udzielania dotacji z budzetu gminy dla niepublicznych jednostek o$wiaty,

9) koordynowanie spraw zwigzanych ze wspotpracg z organizacjami pozarzadowymi, a w szczegolnosci:

a) biezaca aktualizacja modelu wspotpracy gminy Z organizacjami pozarzadowymi,
w tym aktualizacja prawa lokalnego regulujacego relacje gmina — organizacje, nadzor nad jego
prawidlowym i rzetelnym stosowaniem przez podmioty zobowigzane,

b) przygotowanie lokalnych aktow prawnych, dotyczacych sektora pozarzadowego,
W tym rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz sprawozdania z jego realizacji,

¢) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem dotacji na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe iinne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, a w szczegoélnosci oglaszanie
konkurséw na realizacj¢ zadan gminy, udzial w pracach komisji konkursowych oceniajgcych wnioski
o udzielnie dotacji, kontrola rozliczenia udzielonych dotacji,

d) koordynacja  inadzor nad  zadaniami  realizowanymi  przez ~gming we  wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

10) realizacja zadan wynikajacych Z ustawy 0 mniejszosciach narodowych i etnicznych
oraz o jezyku regionalnym,

11) obstuga spraw zwiazanych z zezwoleniami na sprzedaz napojow alkoholowych,

12) obstuga spraw zwigzanych z ewidencja dzialalno$ci gospodarczej, w tym udzielanie informacji w zakresie
mozliwosci 1 warunkow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.";

10) w § 30 a ust. 3 pkt 4 skresla sig;

11) po § 30 b, dodaje si¢ § 30 ¢ w brzmieniu:
"§ 30c. REFERAT FUNDUSZY ZEWNETRZNYCH” (symbol RFZ)

1. Pracg referatu kieruje kierownik, a w razie jego nieobecnosci wyznaczony przez niego pracownik referatu.
2. Referat dzieli si¢ na stanowiska pracy.
3. Do zadan Referatu Funduszy Zewnetrznych nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem i rozliczaniem wnioskéw na pozyskiwanie zewngtrznych
srodkéw finansowych dla realizacji dziatan rozwojowych Gminy,

2) monitoring ianaliza dostepnych s$rodkéw z funduszy strukturalnych UE oraz innych $rodkow
pozabudzetowych mozliwych do pozyskania na finansowanie dziatan Gminy,

3) gromadzenie danych niezb¢dnych do wiasciwego opracowania dokumentacji aplikacyjne;j,
4) rozliczanie projektow dofinansowywanych z $srodkéw zewnetrznych,

5) utrzymywanie statych kontaktow z instytucjami zajmujacymi si¢ pozyskiwaniem, dysponowaniem i rozdziatem
funduszy UE dla potrzeb samorzadu terytorialnego i spotecznosci lokalnych w celu ich wykorzystywania
1 przyciggania nowych inicjatyw na teren Gminy,

6) udzielanie informacji Referatom/ jednostkom Organizacyjnym Gminy o mozliwosciach pozyskania $rodkow
zewngtrznych,
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7) koordynacja realizacji zadan zwigzanych zuczestnictwem Gminy Strzelce Opolskie w Subregionie
Kedzierzynsko-Kozielskim i w Stowarzyszeniu Kraina Sw. Anny,

8) koordynowanie zadan zwigzanych z gminnym program rewitalizacji i komitetem rewitalizacji."
12) w § 39 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,2. Referat Organizacji prowadzi rejestr skarg, wnioskéw 1 petycji wplywajacych do urzedu oraz skarg
zglaszanych w czasie przyjec¢ interesantow przez burmistrza, zastepcodw i sekretarza.”;

13) w § 41 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Referat Organizacji koordynuje sposob przyjmowania irozpatrywania skarg, wnioskow i petycji
poprzez:

a) przekazywanie skarg iwnioskow do rozpatrzenia kierownikom komorek organizacyjnych urzedu
i gminnych jednostek organizacyjnych oraz nadzor nad terminowoscia i rzetelnoscia ich zatatwienia;

b) nadzoér nad terminowym przygotowaniem przez komorki organizacyjne urzedu igminne jednostki
organizacyjne materiatlow niezbednych do wlasciwego rozpatrzenia i zatatwienia skarg i wnioskow przez
burmistrza, zastgpcoOw burmistrza, sekretarza.”;;

15) spis tresci otrzymuje brzmienie jak w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia,
16) struktura organizacyjna otrzymuje brzmienie jak w zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia,

17) tabele — Burmistrz Strzelec Opolskich, II Z-ca Burmistrza oraz Sekretarz Gminy otrzymujg brzmienie jak
w zalaczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2026 roku.

Burmistrz Strzelec Opolskich

Jan Wroblewski
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 1/20/2026
Burmistrza Strzelec Opolskich

z dnia 31 marca 2026 r.

Spis tresci

ROZDZIAE I. POSTANOWIENIA OGOLNE

ROZDZIAL. 1. ZAKRES DZIALANIA I ZASADY FUNKCJONOWANIA URZEDU
ROZDZIAL III. ZADANIA REFERATOW I ROWNORZEDNYCH KOMOREK ORGANIZACYJNYCH
Biuro Architekta Miejskiego (symbol A)

Urzad Stanu Cywilnego i Ewidencji Ludnosci (symbol USC)

Referat Organizacyjny (symbol OR)

Referat Kadr, Kontroli Zarzadczej i Nadzoru Wtascicielskiego (symbol RKZ)
Referat Budzetowy (symbol FB)

Referat Podatkowy (symbol FP)

Referat Zarzadzania i Gospodarowania Odpadami Komunalnymi (symbol GOK)
Referat Infrastruktury Technicznej i Inwestycji (symbol ITT)

Referat Zaméwien Publicznych (symbol RZP)

Referat Rolnictwa i Ochrony Srodowiska (symbol ROS)

Referat Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Wojskowych (symbol ZKW)

Biuro Informatyki (symbol BI)

Referat Spraw Spotecznych i Rozwoju Gminy (symbol RSG)

Biuro Rady Miejskiej (symbol BRM)

Referat Promocji i Turystyki Gminy (symbol RPT)

Referat Funduszy Zewnetrznych (symbol RFZ)

ROZDZIAL 1V. ZADANIA STANOWISK SAMODZIELNYCH

Pion Ochrony (symbol PO)

Gtowny Specjalista ds. Polityki Informacyjnej Urzedu (symbol GSPI)
Stanowisko ds. BHP i P.poz. (symbol BHP)

Audytor Wewngtrzny (symbol AW)

Pelnomocnik ds. Wspdtpracy z Inwestorami (symbol GSW)

Pelnomocnik ds. Realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii (symbol PU)

ROZDZIAL V. ZASADY PODPISYWANIA PISM I DECYZJI

ROZDZIAEL VI. ZASADY OPRACOWYWANIA PROJEKTOW AKTOW PRAWNYCH
WYDAWANYCH PRZEZ RADE ORAZ BURMISTRZA

ROZDZIAL VII. OGOLNE ZASADY ZALATWIANIA SPRAW I UDZIELANIA ODPOWIEDZI

ROZDZIAL VIII. ZASADY OPRACOWYWANIA PROJEKTOW AKTOW PRAWNYCH
WYDAWANYCH PRZEZ RADE ORAZ BURMISTRZA

ROZDZIAL IX. OGOLNE ZASADY ZALATWIANIA INDYWIDUALNYCH SPRAW Z ZAKRESU
ADMINISTRACIJI PUBLICZNE]
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ROZDZIAL X.ORGANIZACJA SYSTEMU KONTROLI
ROZDZIAL XI. PRZEDSTAWICIELSTWO ZALOGI
ROZDZIAL XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

ZAY ACZNIKI DO REGULAMINU:

ZAEACZNIK NR 1 — STRUKTURA ORGANIZACYJINA
ZALACZNIK NR 2 - WYKAZ STANOWISK
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Zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr 1/20/2026

Burmistrza Strzelec Opolskich

z dnia 31 marca 2026 r.

KU BURMISTRZ STRZELEC OPOLSKICH 1 (1 etat)
. LICZBA STANOWISK
SYMBOL NAZWA KOMORKI ORGANIZACYJINEJ (LICZBA ETAT OW)
USC URZAD STANU CYWILNEGO I EWIDENCJI LUDNOSCI 8 (8 etatow)
Kierownik referatu 1
Zastepca kierownika 1
Stanowisko ds. akt stanu cywilnego 3
Stanowisko ds. ewidencji ludno$ci i dowodow osobistych 3
RKZ, REFERAT KADR, KONTROLI ZARZADCZEJ I NADZORU 5 (4,5 etatow)
WLASCICIELSKIEGO
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. osobowych 2 (1,5 etatu)
Stanowisko ds. kontroli zarzadczej 2
REFERAT ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO I SPRAW
ZKW WOJSKOWYCH 3 G etaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego 1
Stanowisko ds. wojskowych 1 wspotpracy z OSP 1
PION OCHRONY
Pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych
PO Inspektor bezpieczenstwa teleinformatycznego zadania wykonuja OSOPy
Administrator systemu teleinformatycznego powolane przez Burmistrza
GLOWNY SPECJALISTA DS. POLITYKI INFORMACYJNEJ 1 (1 etat)
GSPI URZEDU
AW AUDYTOR WEWNETRZNY 1 (1 etat)
PELNOMOCNIK ds. REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU 1 (1 etat)
PU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH ORAZ PRZECIWDZIALANIA
NARKOMANII
RAZEM LICZBA STANOWISK 20
(ETATOW) (19,5 etatow)
KSG I ZASTEPCA BURMISTRZA 1
(1 etat)
. LICZBA STANOWISK
SYMBOL NAZWA KOMORKI ORGANIZACYINEJ (LICZBA ETATOW)
BI BIURO INFORMATYKI 3 (3 etaty)

Kierownik biura

1
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Stanowisko ds. obstugi informatyczne;j 2
RSG REFERAT SPRAW SPOLECZNYCH I ROZWOJU GMINY 7 (7 etatéw)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. organizacji pozarzadowych 1
Stanowisko ds. dotacji 4
Stanowisko ds. dziatalno$ci gospodarcze;j 1
RPT REFERAT PROMOCIJI I TURYSTYKI GMINY 3 (3 etaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. promocji i turystki 2
RFZ REFERAT FUNDUSZY ZEWNETRZNYCH 3 (3 etaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. pozyskiwania funduszy zewngtrznych 2
GSW Gloéwny Specjalista ds. Wspolpracy z Inwestorami 1 (1 etat)
RAZEM LICZBA STANOWISK 18
(ETATOW) (18 etatow)
S SEKRETARZ GMINY 1
(1 etat)
SYMBOL NAZWA KOMORKI ORGANIZACYINE] LICZBA STANQWISK
(LICZBA ETATOW)
REFERAT ORGANIZACJI 14 (13,5 etatu)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. administracyjno — prawnych i kancelarii 2,5
OR Stanowisko ds. obstugi sekretariatu 1
Stanowisko ds. administracyjno - gospodarczych 2
Stanowisko ds. administracyjno - gospodarczych i archiwum zaktadowego | 1
Konserwator 1
Robotnik 5
BIURO RADY MIEJSKIEJ 2 (2 etaty)
BRM Kierownik biura 1
Stanowisko ds. administracyjno-prawnych 1
BHP STANOWISKO DS. BHP I P.POZ. 1 (0,5 etatu)

RAZEM LICZBA STANOWISK

(ETATOW)

18
(17 etatéw)
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FGK SKARBNIK GMINY 1
(1 etat)
SYMBOL NAZWA KOMORKI ORGANIZACYJNEJ LICZBA STANOWISK
(LICZBA ETATOW)
ZFGK ZASTEPCA SKARBNIKA GMINY 1 (1 etat)
FB REFERAT BUDZETOWY 11 (11 etatéw)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. ksiggowosci i sprawozdawczosci budzetowe;j 7
Stanowisko ds. ptac 1
Stanowisko ds. obstugi kasy 2
FP REFERAT PODATKOWY 10 (10 etatow)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. ksiggowosci podatkowe;j 4
Stanowisko ds. wymiaru podatkowego 5
RAZEM LICZBA STANOWISK 23
(ETATOW) (23 etatéw)
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Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 1/20/2026 z dnia 31.03.2026 R.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU MIEJSKIEGO W STRZELCACH OPOLSKICH

Id: ED9EDF32-EA02-439F-985B-704225F8220A. Podpisany

, , Iku | BURMISTRZ I I |
H| kT || 1 zASTEPCA BURMISTRZA s || SEKRETARZ GMINY | FGK || SKARBNIK GMINY || KSG Il ZASTEPCA BURMISTRZA
REFERAT ZARZADZANIA
URZAD STANU CYWILNEGO zasterca L
Gok |1 GosPobAROWANIA ODPADAMI oR |REFERAT ORGANIZACUI usc | EWIDENCUI LUDNOSGI ZFGK | o ANk GMINY BI BIURO INFORMATYKI
KOMUNALNYMI
REFERAT KADR, KONTROLI
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