UCHWALA NR LIX/466/2022
RADY MIEJSKIEJ W STRZELCACH OPOLSKICH

z dnia 30 listopada 2022 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Strzelce Opolskie z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2023

Na podstawie art. 5a ust. 1iust. 4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. 22022 r. poz. 1327 i poz. 1812) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspotpracy Gminy Strzelce Opolskie zorganizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2023, stanowigcy zatgcznik do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Strzelec Opolskich.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

R 2 /
Gabriela Puzi
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Zatacznik do uchwaly Nr LI1X/466/2022
Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich
z dnia 30 listopada 2022 r.
Program wspélpracy Gminy Strzelce Opolskie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, na rok 2023

WPROWADZENIE

Program wspotpracy Gminy Strzelce Opolskie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na
rok 2023 jest dokumentem, ktéry okresla w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy wspétpracy,
a takze priorytetowe zadania publiczne.

Jako podmioty silnie osadzone w lokalnych realiach, organizacje pozarzadowe doskonale znajg potrzeby
i problemy mieszkancéw Gminy Strzelce Opolskie, a skutecznos¢ dziatan podejmowanych przez te podmioty
sprawia, ze z roku na rok ro$nie ich rola w kreowaniu pozytywnych zmian w $rodowisku lokalnym.

Przyjmujagc Program wspélpracy na rok 2023 Rada Miejska w Strzelcach Opolskich wyraza wole
kontynuowania dotychczasowej wspétpracy z podmiotami III sektora w celu zapewnienia dalszego wzrostu
poziomu aktywnosci mieszkancoéw oraz rozwoju kapitalu spotecznego lokalnej spotecznosci.

§ 1. CEL GEOWNY PROGRAMU WSPOLPRACY

Giéwnym celem Programu jest rozw6j spolecznosci lokalnej poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy
Gming Strzelce Opolskie a organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz efektywne wykorzystanie
aktywnosci podmiotow III sektora w zakresie zaspokajania potrzeb spotecznych i realizacji zadan publicznych.

§ 2. CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU WSPOLPRACY

1. Podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych w Gminie Strzelce Opolskie.
2. Aktywizacja i integracja Srodowiska organizacji pozarzagdowych.
3. Tworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw i projektow na rzecz spotecznosci lokalne;.

4. Promocja wolontariatu  w$réd podmiotéw III ~sektora oraz popularyzacja dobrych praktyk
i standardéw organizacji wolontariatu.

§ 3. ZASADY WSPOLPRACY

1. Zasada pomocniczos$ci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym zakresie
uzasadnionym potrzebami wspOlnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

2.Zasada suwerennoSci stron - wiladze samorzadowe i organizacje pozarzadowe nie narzucaja sobie
nawzajem zadan szanujac swojg autonomie.

3.Zasada partnerstwa - wspdlpraca pomigdzy wladzami samorzadowymi a organizacjami pozarzgdowymi
oparta jest na obopélnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan, wspoldziataniu na rzecz rozwiagzywania
lokalnych probleméw, m.in.: uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancow
Gminy, sugerowaniu zakresu wspétpracy, proponowaniu standardéw ustug swiadczonych przez organizacje.

4.Zasada efektywnoS$ci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu prowadzenia
nowatorskich ibardziej efektywnych dziataf, wspélnie daza do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow
z realizacji zadan publicznych, tj.:

"W sposob celowy i oszczgdny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw,
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‘w sposéb umozliwiajacy terminowg realizacje zadan,
-w wysokos$ci wynikajgcej z wezesniej zaciggnigtych zobowigzan.

5. Zasada uczciwej konkurencji - zarowno wiladze samorzadowe, jak i organizacje pozarzagdowe, w trakcie
udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych dzialaja zgodnie z prawem i dobrymi
obyczajami, nie naruszajgc dobra wzajemnych dziatan.

6. Zasada jawnosci - procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe sg jawne. Dotyczy to w szczegdlnosci udostepniania, organizacjom przez Gming, informacji o celach,
kosztach i efektach wspoétpracy, a takze srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na wspdtpracg
z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach oceny projektéw. Zasada obliguje réwniez organizacje do
udostepniania Gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia
dziatalno$ci statutowej oraz sytuacji finansowe;j.

§ 4. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOEPRACY

Przedmiotem wspotpracy Gminy Strzelce Opolskie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktéorych mowa w art. 3ust 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie jest realizacja zadan publicznych wymienionych w art. 4 ww. ustawy.

§ 5. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Jako zadania priorytetowe Gminy Strzelce Opolskie w roku 2023 okresla si¢ zadania:

nazwa zadania

cele/dzialania

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom
1 osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i os6b

-zapewnienie potrzebujagcym tymczasowego miejsca
schronienia, wyzywienia, podstawowych lekarstw oraz
odziezy dostosowanej do indywidualnych potrzeb

i warunkow atmosferycznych

-prowadzenie pracy socjalnej

-prowadzenie poradnictwa specjalistycznego

-dziatania na rzecz walki z ubéstwem

-dziatania na rzecz oséb samotnych

-dzialania zmierzajace do likwidacji nierdwnosci
spotecznych

dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka

-dziatania zwigzane z integracja mi¢dzypokoleniowa

i wzmacnianiem wi¢zi w rodzinie

- rozw¢j form pracy z rodzing, w tym opieki nad dzie¢mi
i mtodziezg oraz propagowanie wartosci rodziny

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U z 2022 r. poz. 633 z p6zn.
zm.)

-dziatania edukacyjne i profilaktyczne z zakresu
ochrony zdrowia

-ustugi pielegnacyjne, opiekuncze i rehabilitacyjne
skierowane do 0sob chorych i starszych

-dziatania zmierzajace do poprawy jakosci opieki nad
osobami przewlekle i nieuleczalnie chorymi
-promocja zdrowego, aktywnego stylu zycia
-promocja idei honorowego krwiodawstwa, dawstwa
szpiku, itp.

-upowszechnianie zasad udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym

-realizacja programéw edukacyjnych i terapeutycznych
dla oséb uzaleznionych i ich rodzin
-udzielanie pomocy osobom doznajacym przemocy
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w rodzinie

-stwarzanie oferty edukacyjnej poszerzajgcej

i uzupetniajagcej dziatalnosé¢ placoéwek oswiatowych,
skierowanej do dzieci i mtodziezy

dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

-tworzenie warunkéw dla rozwoju aktywnosci

1 samodzielnosci 0sob starszych

-dziafania stuzace poprawie stanu fizycznego

i psychicznego seniorow

-dziatania prewencyjne na rzecz bezpieczenstwa
senioréw

-dziafania zapobiegajace marginalizacji i izolacji osob
starszych, narzecz integracji i zwiekszenia

ich uczestnictwa w zyciu spotecznym

-dziatania informacyjno-doradcze dla seniorow

dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy,
w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy

-organizowanie atrakcyjnych form wypoczynku letniego
i zimowego dla dzieci i mtodziezy

-organizowanie dzieciom i mlodziezy czasu wolnego

od nauki szkolnej

wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej

-stwarzanie warunkéw do rozwoju réznych dyscyplin
sportu w réznych kategoriach wiekowych w ramach gier
zespotowych i dyscyplin indywidualnych
-organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych na
terenie Gminy Strzelce Opolskie

-zwigkszanie dost¢pu mieszkanicow Gminy do réznych
form kultury fizycznej

-ksztaltowanie postaw pro sportowych i ich rozwoj
wsrdd dzieci i mtodziezy

-dziatania wspierajace sport 0sob niepetnosprawnych
-popularyzacja aktywnego stylu zycia

dziafalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych

-dziatania integrujace Srodowisko niepetnosprawnych
z mieszkancami Gminy

-organizacja wyjazd6éw integracyjno-rehabilitacyjnych
dla os6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw

-ustugi pielegnacyjne, opiekuncze i rehabilitacyjne
skierowane do 0sOb niepetnosprawnych

-dziatania wspierajace osoby niepetnosprawne

w poszukiwaniu i utrzymaniu zatrudnienia

-dziatania wspierajace rodziny oséb niepetnosprawnych
-dziatania ukierunkowane na poradnictwo dotyczace
probleméw i uprawnien oséb niepetnosprawnych
-ksztaltowanie wiasciwych postaw spotecznych wobec
niepetnosprawnosci

promocja zatrudnienia i aktywizacja
zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy

-dzialania majace na celu odbudowanie i utrzymanie
zdolnosci do samodzielnego swiadczenia pracy przez
osoby pozostajace bez pracy
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-dziatania na rzecz propagowania kultury mniejszosci
narodowych i etnicznych

dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych | -dziafania na rzecz respektowania praw mniejszosci

i etnicznych oraz jezyka regionalnego narodowych i grup etnicznych

-dziatania integrujgce mniejszosci narodowe i grupy
etniczne ze spotecznoscig lokalng

-edukacja kulturowa

-popularyzowanie wiedzy o lokalnym dziedzictwie
kulturowym oraz wzmacnianie §wiadomosci
mieszkancow Gminy Strzelce Opolskie w tym zakresie
-organizacja wydarzen artystycznych i kulturalnych

kultura, sztuka, ochrona débr kultury na terenie Gminy
i dziedzictwa narodowego -dziatania wspierajace i promujace amatorski ruch
artystyczny

-dziatania ukierunkowane na kultywowanie pamigci
o zastuzonych dla Gminy wybitnych postaciach,
miejscach i wydarzeniach historycznych

-organizacja wydarzen o charakterze turystycznym
popularyzujacych walory krajoznawcze i rozwdj
turystyki wérdd réznych grup spotecznych na terenie
Gminy Strzelce Opolskie

-upowszechnianie form aktywnego wypoczynku oraz
turystyki przyjaznej srodowisku naturalnemu
-upowszechnianie informacji o szlakach/trasach
turystycznych znajdujacych si¢ na terenie Gminy -
-dziatania ukierunkowane na wzmacnianie wizerunku
Gminy jako atrakcyjnego kierunku turystycznego

turystyka i krajoznawstwo

§ 6. PODSTAWOWE FORMY WSPOLPRACY

1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art.3 ust.3 ustawy zdnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zadan publicznych, poprzez wspieranie
lub powierzanie takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie lub finansowanie ich realizacji.

2. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspotdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow.

3. Konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

4. Konsultowanie z Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego (jesli zostanie utworzona w Gminie Strzelce
Opolskie) projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5. Tworzenie wspdlnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ziozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art.3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie oraz przedstawicieli wlasciwych organdéw administracji
publiczne;j.

6. Zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

7. Zawieranie umow partnerskich lub porozumien w celu realizacji projektow partnerskich.
§ 7. DODATKOWE FORMY WSPOLPRACY

Id: 1B36C5C6-F609-487D-BC3F-A303E22FD4BC. Podpisany Strona 4




1. Wspolorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji pozarzgdowych w sferze zadan
publicznych dla lideréw, czlonkdw oraz wolontariuszy tych organizacji.

2. Wspélorganizowanie obchodéw waznych z punktu widzenia dzialalnosci organizacji pozarzadowych dni
w roku (np. Migdzynarodowego Dnia Ludzi Starszych, Oséb Niepetnosprawnych, Wolontariatu, itp.).

3. Uzyczanie badZz wynajmowanie organizacjom pozarzadowym na preferencyjnych warunkach lokali
z gminnych zasobow.

4. Udzielanie pomocy organizacjom pozarzagdowym przy organizowaniu spotkan otwartych z udziatem
mieszkancdw Gminy Strzelce Opolskie, m.in. poprzez mozliwos¢ nieodptatnego, doraznego udostepniania
stosownych pomieszczen Urzedu Miejskiego.

5. Udostepnianie organizacjom pozarzadowym urzadzen i sprzetu technicznego oraz srodkéw transportu.

6. Umozliwienie organizacjom pozarzadowym dostepu do literatury dotyczgcej dziatalnosci III sektora
zgromadzonej w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich.

7. Przekazywanie organizacjom pozarzadowym informacji o mozliwosciach uczestniczenia w szkoleniach
i konferencjach.

8. Przekazywanie organizacjom pozarzadowym informacji o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéw
finansowych na realizacj¢ zadan publicznych z innych Zrédet niz budzet Gminy Strzelce Opolskie.

9. Opiniowanie wnioskéw o dotacje do innych instytucji lub organéw administracji publiczne;.
10. Udzielanie organizacjom pozarzadowym rekomendacji.
11. Obejmowanie honorowym patronatem dziatan i programéw realizowanych przez organizacje pozarzadowe.

12. Popularyzacja dziatalnosci organizacji pozarzagdowych i pomoc w tworzeniu ich dobrego wizerunku, w tym
w szczegblnosSci w miejskim serwisie internetowym www.strzelceopolskie.pl.

13. Prowadzenie internetowej bazy danych dot. dziatalnosci organizacji pozarzadowych.

14. Wspieranie akcji promujacych przekazywanie lokalnym organizacjom pozytku publicznego 1,5 % podatku
dochodowego od o0séb fizycznych.

15. Udzielanie organizacjom pozarzadowym pomocy w nawigzywaniu wspolpracy miedzynarodowej, w tym
w szczegblnosci z organizacjami pozarzagdowymi z miast partnerskich.

16. Udzielanie organizacjom pozarzadowym pomocy w nawigzywaniu kontaktéw z mediami.
§ 8. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program bedzie realizowany od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.
§ 9. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Program bedzie realizowany we wspotpracy z podmiotami Programu przez komoérki merytoryczne Urzedu
Miejskiego w Strzelcach Opolskich.

2. Program bedzie realizowany w szczegolnosci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom Programu:
a) w ramach otwartych konkurséw ofert,
b) z pominigciem otwartych konkurséw ofert,
¢) w ramach inicjatywy lokalnej,
2) inne formy wspolpracy, o ktérych mowa w § 6 i § 7 niniejszego Programu.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje beda wykorzystywane do
usprawnienia biezacej wspotpracy Gminy Strzelce Opolskie z podmiotami III sektora.

§ 10. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Gmina przewiduje przeznaczy¢ kwote 1.656.000,00 zt na realizacj¢ zadan ujetych w niniejszym Programie.
§ 11. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
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1. Ocena Programu dokonana bedzie w oparciu o informacje dot. jego realizacji, a w szczegdlnosci:
1) liczbe podmiotow, ktore wzigly udziat w realizacji Programu,

2) liczbe inicjatyw realizowanych przez podmioty Programu objetych patronatem  Burmistrza
Strzelec Opolskich,

3) liczbe ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacjg¢ zadan publicznych,

4) liczbg podmiotéw, ktére ztozyly oferty w otwartych konkursach ofert,

5) liczbg ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

6) liczbe umoéw zawartych na realizacj¢ zadan publicznych,

7) liczbg podmiotéw Programu, ktére otrzymaly dotacje na realizacje zadan publicznych,
8) wysokosé kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach zadaniowych,

9) liczbe skonsultowanych zpodmiotami Programu projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotéw,

10) liczb¢ podmiotéw Programu, ktére zwrécily si¢ o finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan
publicznych z pominigciem otwartych konkurséw ofert oraz w ramach inicjatywy lokalne;j,

11) liczbe wnioskéw ztozonych przez podmioty Programu dot. realizacji zadan publicznych  z pominieciem
otwartych konkurséw ofert,

12) liczbg wnioskéw ztozonych przez mieszkancéw Gminy Strzelce Opolskie bezposrednio lub za posrednictwem
podmiotéw Programu dot. realizacji zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalne;j.

2. Burmistrz Strzelec Opolskich zlozy Radzie Miejskiej do dnia 31 maja 2024 r. sprawozdanie z realizacji
Programu wspétpracy Gminy Strzelce Opolskie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok
2023. Sprawozdanie z realizacji Programu zostanie do dnia 31 maja 2024 r. opublikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz w miejskim serwisie internetowym www.strzelceopolskie.pl w zaktadce ,,organizacje
pozarzadowe”.

§ 12. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

Tworzenie Programu oraz konsultacje przebiegaly w nastgpujgcy sposob:

1. Program wspétpracy na rok 2023 tworzony byl na bazie Programu wspélpracy na rok
2022 z uwzglednieniem zmian wynikajgcych ze znowelizowanej ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz propozycji sktadanych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie do Referatu Spraw Spotecznych i Promocji Urzgdu Miejskiego.

2. Konsultacje z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie przeprowadzone zostaly na zasadach
okreslonych wuchwale Nr LV/431/10 Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich z dnia 10 listopada 2010 r.
w sprawie okreslenia sposobu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

3. Zarzadzeniem Burmistrza Strzelec Opolskich Nr234/2022 zdnia 19 pazdziernika 2022r. termin
przeprowadzenia konsultacji okreslono od dnia 19 pazdziernika 2022 r. do dnia 31 pazdziernika 2022 r.

4. Konsultacje zostaty przeprowadzone w formie pisemnego wyrazenia opinii, sktadania uwag i propozycji dot.
projektu Programu.

5. W wyznaczonym terminie konsultacji pozytywna opini¢ nt. projektu uchwaly wyrazitlo Stowarzyszenie
Uniwersytet III Wieku w Strzelcach Opolskich, ktére ztozyto informacje nt. zgodnosci planowanych priorytetow
wspolpracy z zadaniami okreslonymi w statucie Stowarzyszenia.
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6. Po uchwaleniu Programu przez Rad¢ Miejskg w Strzelcach Opolskich zostanie on zamieszczony
w Biuletynie Informacji Publicznej i w zakiadce ,,organizacje pozarzadowe” w miejskim serwisie internetowym
www.strzelceopolskie.pl.

§ 13. TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe powolywane sg przez Burmistrza Strzelec Opolskich w celu opiniowania ztozonych
ofert.

2. W skiad komisji konkursowych wchodza przedstawiciele Burmistrza Strzelec Opolskich (pracownicy
Urzedu Miejskiego) oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe Ilub podmioty wymienione
wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego io wolontariacie,
z wylgczeniem os6b wskazanych przez organizacje lub podmioty biorace udziat w konkursie.

3. W przypadku utworzenia w Gminie Strzelce Opolskie Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
przedstawicieli do komisji konkursowych reprezentujacych organizacje pozarzadowe wskazywac bedzie ta Rada.

4. W pracach komisji konkursowych moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkursy dotycza.

5. Do cztonkéw komisji konkursowych biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania administracyjnego dotyczace wyltaczenia pracownika.

6. Udziatl w pracach komisji konkursowych jest nieodptatny, za udzial w posiedzeniach komisji jej cztonkom
nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot kosztow podrozy.

7. Obstuge administracyjno-biurowg komisji prowadzg komoérki merytoryczne odpowiedzialne za
przeprowadzenie poszczegdlnych konkursow.

8. Cztonkowie komisji, po zapoznaniu si¢ z wykazem zlozonych ofert, zobowigzani sg do zlozenia pisemnego
o$wiadczenia o bezstronnosci.

9. Pracami komisji konkursowych kieruja wyznaczeni przez Burmistrza Strzelec Opolskich przewodniczacy
komisji.
10. Do zadan przewodniczacego komisji nalezy w szczegolnosci:
1) ustalenie terminéw posiedzen komisji,
2) prowadzenie posiedzen komisji,
3) okreslenie zadan czlonkom komisji,
4) nadzorowanie prawidlowosci sporzadzenia protokotow,

5) informowanie Burmistrza Strzelec Opolskich o okolicznosciach powodujacych wykluczenie czlonka komisji
z jej sktadu,

6) przedlozenie Burmistrzowi Strzelec Opolskich protokotu z przeprowadzonych czynnosci komisji.
11. Komisje konkursowe podejmuja decyzje zwykla wigkszoscig gloséw, w glosowaniu jawnym.

12. Do zadan komisji konkursowych nalezy zaopiniowanie zlozonych ofert, w tym w szczeg6lnosci ocena
zlozonych ofert pod wzgledem formalnym, merytorycznym oraz wypracowanie wspolnego stanowiska
i przedstawienie go Burmistrzowi Strzelec Opolskich w formie listy ocenionych ofert wraz z przypisang im oceng
punktowa i propozycja kwot dotacji.

13. Komisje konkursowe w trakcie analizy ofert moga wezwac oferentéw do ztozenia dodatkowych informacji
lub wyjasnien.

14. Komisje konkursowe dokumentujg swojg pracg¢ w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi warunkami
konkursow.

15. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwot przyznanych dotacji
dokonuje Burmistrz Strzelec Opolskich.

16. Od decyzji Burmistrza Strzelec Opolskich nie przystuguje odwotanie.
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17. Komérki merytoryczne odpowiedzialne za przeprowadzenie poszczegdlnych konkursow zamieszczajg
informacje o wynikach konkurséw na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego oraz w Biuletynie
Informacji  Publicznej i w zakladce ,organizacje pozarzadowe” w miejskim serwisie internetowym
www.strzelceopolskie.pl.

18. Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikdéw konkursu, moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub
odrzucenia oferty.

19. Protokoty z posiedzen komisji konkursowych oraz inne dokumenty komisji przechowujg komorki
merytoryczne odpowiedzialne za przeprowadzenie poszczeg6lnych konkurséw.

20. Komisje konkursowe ulegajg rozwigzaniu z dniem rozstrzygnigcia lub uniewaznienia konkurséw.
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