Urzad Miejski

W STRZELCACH OPOLSKICH RKZ.2110.7.2026

Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze ds. pozyskiwania funduszy

zewnetrznych w Referacie Funduszy Zewnetrznych w Urzedzie Miejskim
w Strzelcach Opolskich

Burmistrz Strzelec Opolskich ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych w Urzedzie Miejskim
w Strzelcach Opolskich

Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie Srednie lub wyzsze,

doswiadczenie zawodowe: minimum rok pracy zawodowe;j.

Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

znajomo$¢ przepisdéw prawnych w szczegdlnosci: ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa
o pracownikach samorzadowych, ustawa Prawo zamoéwien publicznych, ustawa o finansach
publicznych, ustawa Kodeks postepowania administracyjnego, ustawa Kodeks cywilny, ustawa
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, znajomo$¢ przepisoéw i wytycznych
z zakresu pomocy publicznej.

znajomo$¢ jezykow obcych: mile widziany angielski niemiecki, czeski,

umiejetno$cé obstugi programéw komputerowych pakietu MS Office (MS Word, MS Excel),
umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych,

umiejetnos¢ interpretacji przepiséw prawa, zdolnosc¢ analitycznego myslenia,

prawo jazdy kat. B,

cechy osobowosci: odpowiedzialnosé, umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnos¢ pracy pod
presja czasu, dyspozycyjnos¢, komunikatywnosé¢, rzetelnos¢, terminowos¢, sumiennoscé
i doktadno$é, odpornosé na stres, samodzielnos¢, kreatywnos¢, wiasciwa organizacja pracy
wiasnej, zaangazowanie w realizacje zadan.

Zakres wykonywanych zadani:

1)

2)

3)

analiza mozliwoséci pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych na realizacje zadan wtasnych Gminy,
monitorowanie dostepnych programow pomocowych,

realizacja dziatan zwigzanych z przygotowywaniem i sktadaniem wnioskow aplikacyjnych
o dofinansowanie projektéw oraz sporzgdzanie wyjasnien i uzupetnien do ztozonych wnioskow,
wspdtpraca z komérkami organizacyjnymi Urzedu na etapie przygotowywania wnioskéw oraz
realizacji projektéw z dofinansowaniem w zakresie zgodnosci z umowg o dofinansowanie
i wtasciwymi wytycznymi,
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4) rozliczanie otrzymanego dofinansowania oraz wspodtpraca w tym zakresie z odpowiednimi
instytucjami zarzadzajacymi, w tym sporzadzanie harmonograméw ptatnosci i wnioskow
o pfatnosc¢,

5) monitorowanie, raportowanie i prowadzenie stosownej sprawozdawczosci zwigzanych
z realizowanimi projektami z dofinansowaniem, zgodnie z wymaganiami umowy
o dofinasowanie, wytycznymi i innymi dokumentami, w szczegélnosci monitorowanie realizacji
wskaznikéw harmonogramu i budzetu projektow,

6) prowadzenie rejestru zadan/projektow dofinansowanych ze $rodkow zewnetrznych,,

7) wspdlpraca z odpowiednimi instytucjami kontrolujgcymi,

8) koordynowanie realizacji zadan zwigzanych z uczestnictwem Gminy w stowarzyszeniach
i zwigzkach miedzygminnych, w tym w Subregionie Kedzierzynsko- Kozielskim,

9) wspolpraca przy wykonywaniu czynnosci zwigzanych z opracowywaniem, aktualizacjg
i ewaluacjg programéw rozwoju Gminy.

Informacija o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) praca w budynku Urzedu Miejskiego w Strzelcach Opolskich, Plac Mysliwca 1,

1l pietro, w budynku brak windy, stanowisko w petnym wymiarze czasu pracy, w rownowaznym
systemie czasu pracy, stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze,

2) proponowane wynagrodzenie: wynagrodzenie zasadnicze — 5 500,00 zt brutto oraz dodatek
za wieloletnig prace, zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych,

3) w kwietniu 2026 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych, w Urzedzie Miejskim
w Strzelcach Opolskich w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0soéb niepetnosprawnych wyniést powyzej 6%.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyijny,

2) CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

3) kserokopia dokumentow potwierdzajgcych:
a) wyksztatcenie (dyplom ukonczenia szkoty),
b) staz pracy (np. $wiadectwa pracy, za$wiadczenie o zatrudnieniu),
c) posiadane kwalifikacje, umiejetnosci (uprawnienia, dyplomy, zaswiadczenia, itp.),

4) kwestionariusz osobowy dla osoéb ubiegajgcych sie o zatrudnienie dostgpny do pobrania
na stronie www.bip strzelceopolskie.pl lub w Referacie Kadr, Kontroli Zarzadczej i Nadzoru

Wiascicielskiego w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich,
5) klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych os6b ubiegajacych
sie o zatrudnienie (druk klauzuli dostgpny do pobrania na stronie www.bip.strzelceopolskie.pl),

6) o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestgpstwo
§cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe, oswiadczenie
o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o$wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (druki o$wiadczen dostepne
do pobrania na stronie www.bip.strzelceopolskie.pl),
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7) kopia dokumentu potwierdzajacego  niepetnosprawnos¢  (w  przypadku  osob
niepetnosprawnych, ktére zamierzaja skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w artykule 13a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych).

Termin i miejsce skiadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w Punkcie Obstugi
Klienta Urzedu Miejskiego w Strzelcach Opolskich, parter budynku lub wysia¢ pocztg
na adres: Urzad Miejski w Strzelcach Opolskich, Referat Kadr, Kontroli Zarzadczej i Nadzoru
Wiascicielskiego, 47-100 Strzelce Opolskie, Plac Mysliwca 1 z dopiskiem: ,Nabor na wolne
stanowisko urzednicze ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych w Referacie Funduszy Zewnglrznych
w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich” w terminie do dnia 25.05.2026 r. do godziny 17%.
Dokumenty aplikacyjne, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Osoby spetniajgce wymagania formalne zakwalifikowane do nastepnego etapu zostang poinformowane
telefonicznie o dalszej procedurze postepowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie podmiotowej Urzedu Miejskiego
w Strzelcach Opolskich w Biuletynie Informacji Publicznej — www.bip.strzelceopolskie.pl zaktadka

,Nabor kandydatéw na stanowiska urzednicze” oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego
w Strzelcach Opolskich, Plac Mysliwca 1.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 77 404 93 56.

Informuje, iz w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich obowigzuje Procedura zgtaszania
nieprawidtowosci | ochrony sygnalistow, wprowadzona Zarzadzeniem Nr 160/2024 Burmistrza Strzelec
Opolskich z dnia 30 wrzesnia 2024 roku. Procedura zostata opublikowana w BIP Urzedu Miejskiego
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Jan Wroblewski

w Strzelcach Opolskich (www.bip.strzelceopolskie.pl/inne/syanalisci).

Strzelce Opolskie, 15 maja 2026 r.
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