Urzad Miejski

W STRZELCACH OPOLSKICH RKZ.2110.9.2026

Ogtoszenie o naborze osoby na woine kierownicze stanowisko urzednicze w Referacie
Zarzgdzania i Gospodarowania Odpadami Komunalnymi w Urzedzie Miejskim
w Strzelcach Opolskich

Burmistrz Strzelec Opolskich ogtasza nabo6r osoby na wolne kierownicze
stanowisko urzednicze w Referacie Zarzadzania i Gospodarowania Odpadami
Komunalnymi w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich

Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolno$é¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,
5) wyksztalcenie wyzsze,
6) doswiadczenie zawodowe: minimum cztery lata pracy zawodowej,

7) prawo jazdy kategorii B.

Wymagania dodatkowe:
1) znajomos$¢ przepisow prawa: bardzo dobra w zakresie prawa ochrony $rodowiska, ustawy

o odpadach, ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, ustawy o samorzgdzie
gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy ordynacja podatkowa, ustawy
Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy Prawo zaméwien publicznych,

2) doswiadczenie na stanowisku zwigzanym z ochrong $rodowiska lub gospodarka odpadami,
jak réwniez kierunkach pokrewnych,

3) umiejetnosci: obstuga urzadzen biurowych, obstuga komputera, w tym programéw pakietu
Office, umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielno$¢ w dziataniu,

4) umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych i dokumentow ksiegowych,

5) umiejetno$¢ opracowywania zestawier, dokonywania analiz i wyciggania wnioskow,

8) cechy osobowosci: komunikatywno$¢, terminowos¢, rzetelnos¢,  systematycznosc,
dyspozycyjno$¢, wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zadari:

1) organizowanie pracy w podleglym referacie oraz na zajmowanym stanowisku, zgodnie
z Regulaminem Organizacyjnym i przepisami ocbowigzujgcego prawa,

2) planowanie, nadzorowanie i kontrolowanie pracy celem uzyskania rzetelnego i terminowego
wywigzywania sie z zadan natozonych na referat,

3) stata aktualizacja wiedzy w zakresie powierzonych zadan poprzez udziat w organizowanych
szkoleniach, jak réwniez przez samoksztatcenie.

4) opracowywanie planéw rzeczowo-finansowych dotyczacych realizacji zadan referatu,
stanowigcych materiat czgstkowy do opracowywania projektu budzetu Gminy,
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5) odpowiedzialno$é, koordynacja i merytoryczny nadzér nad prawidiowym wykonywaniem
budzetu w zakresie realizowanych zadan referatu,

6) analiza uzyskiwanych dochoddéw, stawianie wnioskéw w sprawie 0szczednosci
oraz pozyskiwanie srodkow ze Zrédet zewnetrznych w szczegdlno$ci w ramach programow
pomocowych i funduszy strukturalnych Unii Europejskiei,

7} skiadanie sprawozdan z wykonania budzetu w zakresie objetym zadaniami kierowanego
referatu,

8} dysponowanie $rodkami pienieznymi w granicach kwot okreélonych w budzecie,

9} przygotowywanie projektow aktdw prawnych oraz innych materiatéw wnoszonych pod obrady
Rady Miejskiej, jej komisji oraz rozpatrywanych przez Burmistrza,

10) kontroli dyscypliny pracy w kiercwanym referacie,

11) sporzgdzanie okresowych ocen pracownikow w trybie i na zasadach okreSlonych
w zarzadzeniu Burmistrza,

12) nadzdr i kontrola nad przestrzeganiem w kierowanym referacie postanowient regulaminow
obowiazujacych w Urzedzie, przepiséw bhp i p/poz., ochrony mienia oraz przepisow
dotyczacych tajemnicy stuzbowej i panstwowej,

13) nadzor i kontrola nad realizacjg ustawy o dostepie do informacji publiczne,

14) wykonywanie czynnosci wynikajgcych z przepiséw ustawy Prawo zamoéwiefi publicznych
oraz akidw wewnetrznych regulujgcych w/w kwestie, w tym przygotowanie dokumentacji
przetargowej,

15) wspdldziatanie z organami administracji publicznej, pariistwowymi jednostkami organizacyjnymi,
spotdzielniami, organizacjami, stowarzyszeniami oraz osobami prawnymi w zakresie
realizowanych zadan referatu,

16) wdrazanie | usprawnianie technik pracy biurowej opracowanych w Urzedzie, a takze
przedstawianie propozycji zmian w tym zakresie,

17) nadzor i kontrola w zakresie prowadzenia i uaktualniania zbioru przepisow i orzecznictwa,
wymaganych rejestrow, spiséw, itp. z zakresu realizowanych przez referat spraw,

18) wykonywanie zalecen wynikajacych z kontroli zewnegtrznych i wewnetrznych zarzgdzanych
przez Burmistrza i Rade Miejska,

19) nadzér i kontrola nad realizacig uchwat Rady Miejskiej | zarzadzen Burmistrza,

20) przygotowywanie odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych oraz wnioskow ziozonych
przez postéw i senatordw w przedmiocie objetym zakresem zadan kierowanego referatu,

21) koordynacja, nadzor i kontrola zadan obronnych i obrony cywilnej realizowanych przez
podlegtych pracownikow i referat,

22) przygotowywanie sprawozdan, analiz, ocen i biezacych informacji o realizacji zadan
wykonywanych przez referat i poszczegdlnych pracownikéw,

23) przygotowywanie i przekazywanie okresowych informacji nt. najwazniejszych zadan
realizowanych przez referat,

24) prowadzenie nadzoru i konfroli funkcjonowania Punktu Selektywnego Zbierania Odpadéw
Komunalnych ,EKO BOX" w Szymiszowie,

25) prowadzenie nadzoru | Kontroli funkcjonowania Sktadowiska Odpadéw  innych,
niz niebezpieczne i obojetne w Szymiszowie,

26) nadzér i kontrola realizacji umdéw na odbiér, transport i zagospodarowanie odpadami
komunalnymi.
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Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1)

3)

praca w budynku Urzedu Miejskiego w Strzelcach Opolskich, ul. Marka Prawego 21,
| pietro, w budynku znajduje sie winda, stanowisko w petnym wymiarze czasu pracy,
w réwnowaznym systemie czasu pracy, stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze,
proponowane wynagrodzenie: wynagrodzenie zasadnicze — 7 000,00 zt brutto, dodatek
funkeyjny, zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikow Urzedu Miejskiego
w Strzelcach Opolskich, dodatek za wieloletnig prace, zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych,

w maju 2026 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych, w Urzedzie Miejskim
w Strzelcach Opolskich w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu osob niepetnosprawnych wynidst powyzej 6%.

Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)

4)

5)

7)
8)

list motywacyjny,

CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

kserokopia dokumentow potwierdzajgcych:

a) wyksztatcenie (dyplom ukonczenia szkoty),

b) staz pracy (np. Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu),

c) posiadane kwalifikacje, umiejetnosci (uprawnienia, dyplomy, zaswiadczenia, itp.),
kwestionariusz osobowy dla 0séb ubiegajacych sie o zatrudnienie dostgpny do pobrania
na stronie www.bip.strzelceopolskie.pl lub w Referacie Kadr, Kontroli Zarzgdczej i Nadzoru

Wiascicielskiego w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich,
klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych osob ubiegajgcych
sie o zatrudnienie (druk klauzuli dostepny do pobrania na stronie www.bip.strzelceopolskie.pl),

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, oswiadczenie
o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o$wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (druki oswiadczen dostepne
do pobrania na stronie www.bip.strzelceopolskie.pl),

oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy,

kopia dokumentu  potwierdzajgcego  niepetnosprawnos¢ (w  przypadku  0soOb
niepetnosprawnych, ktére zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w artykule 13a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych).

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach w Punkcie Obstugi

Klienta Urzedu Miejskiego w Strzelcach Opolskich, parter budynku lub wysta¢ pocztg

na adres: Urzad Miejski w Strzelcach Opolskich, Referat Kadr, Kontroli Zarzadczej i Nadzoru

Wiascicielskiego, 47-100 Strzelce Opolskie, Plac Mysliwca 1 z dopiskiem: ,Nabdr osoby na wolne

kierownicze stanowisko urzednicze w Referacie Zarzadzania | Gospodarowania Odpadami

Komunalnymi w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich” w terminie do dnia 02.07.2026 r.
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do godziny 15%. Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane.

Osoby spetniajace wymagania formalne zakwalifikowane do nastepnego etapu zostang poinformowane
telefonicznie o dalszej procedurze postepowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie podmiotowej Urzedu Miejskiego
w Strzelcach Opolskich w Biuletynie Informaciji Publicznej — www.bip.strzelceopolskie.pl zaktadka

.Nabér kandydatow na stanowiska urzednicze” oraz na tablicy ogtoszenn Urzedu Miejskiego
w Strzelcach Opolskich, Plac Mysliwca 1.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 77 404 93 56.

Informuje, iz w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich obowigzuje Procedura zgtaszania
nieprawidtowosci i ochrony sygnalistow, wprowadzona Zarzadzeniem Nr 160/2024 Burmistrza Strzelec
Opolskich z dnia 30 wrzesnia 2024 roku. Procedura zostata opublikowana w BIP Urzedu Miejskiego
w Strzelcach Opolskich (www.bip.strzelceopolskie.pl/inne/sygnalisci).

Burmistrz Strzelec, Opolskich

s

Jan Wréblewski

Strzelce Opolskie, 19 czerwca 2026 r.

Gmina Strzelce Opolskie tel. centr. 77 40 49 300-306, sekretariat 77 40 49 381, e-mail: um@strzelceopolskie.eu
pl. Mysliwca 1, 47-100 Strzelce Opolskie  skrytka epuap: /UM_Strzelce_Opolskie/skrytka
NIP 756 18 58 899 eDoreczenia AE:PL-48297-38427-HITRJ-29



