Projekt
z dnia 17 czerwca 2026 r.
ZatwierdZony Przez ......cccocevrveeneeen.

UCHWALA NR .occevrenrnnenns
RADY MIEJSKIEJ W STRZELCACH OPOLSKICH
z dnia 25 czerwca 2026 1.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Strzelec Opolskich

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t,j. Dz. U. z 2026 1.

poz. 662) oraz art. 8 ust.2iart. 36 ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych

(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie Burmistrzowi Strzelec Opolskich obejmujace nastgpujgce skladniki:

)

2)

3)

4)
2,

wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci maksymalnego poziomu okreslonego w przepisach przywolanych
w zalaczniku nr 1 do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych dla wojta, burmistrza w gminie powyzej 15 tys. do 100 tys.
mieszkancow;

dodatek funkcyjny w wysokosci 84 % (stownie: osiemdziesiat cztery procent) maksymalnego poziomu
okreslonego w przepisach przywotanych w zataczniku nr 1 do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych dla wojta, burmistrza
w gminie powyzej 15 tys. mieszkancéw do 100 tys. mieszkancow;

dodatek specjalny w wysokosci 30% (stownie: trzydziesci procent) facznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego;

dodatek za wieloletnig prace zgodnie z wlasciwymi przepisami.

Wynagrodzenie ustalone w ust. 1 ma zastosowanie do wynagrodzenia Burmistrza Strzelec Opolskich

poczawszy od dnia 1 marca 2026 r.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 11/6/2024 Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich z dnia 16 maja 2024 r. w sprawie

ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Strzelec Opolskich.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miegjskiej

Bogdan Malycha
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UZASADNIENIE

Stosownie do dyspozycji art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 662.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135, dalej ,u.p.s.”) ustalanie
wynagrodzenia organu wykonawczego jednostki samorzgdu terytorialnego nalezy
do wytacznej kompetencji rady gminy. Zgodnie z art. 36 ust. 2-4 oraz art. 38 ust. 15 u.p.s.
na wynagrodzenie miesieczne burmistrza sktadaja sie nastgpujgce sktadniki: wynagrodzenie
zasadnicze, dodatek funkcyjny, dodatek specjalny i dodatek za wieloletnig prace.

W dniu 15 wrzeénia 2025 r. weszto w zycie rozporzadzenie Rady Ministrow zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych, w ktérym ustalono
nowe, wyzsze minimalne i maksymalne stawki wynagrodzen dla osob zatrudnionych m.in.
na podstawie wyboru.

W dniu 17 marca 2026 r. weszlo w zycie kolejne rozporzadzenie Rady Ministréw zmieniajace
rozporzgdzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych. Od 1 stycznia 2026
r. maksymalne wynagrodzenie wojtai burmistrza w gminie powyzej 15 tys. do 100 tys.
mieszkancow wynosi 11 280,00 zt, a maksymalny poziom dodatku funkcyjnego — 3 760,00 zt.

Dotychczasowe wynagrodzenie Burmistrza Strzelec Opolskich zostato ustalone na poczatku
obecnej kadencji Uchwatg Nr 11/6/2024 Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich z dnia 16 maja
2024 r., co w $wietle obecnych warunkéw gospodarczych, rosnacej inflacji oraz zwiekszonego
zakresu obowigzkéw i odpowiedzialnosci, wymaga ponownej weryfikacji.

Burmistrz wykonuje zadania o szczegdlnym znaczeniu dla wspdlnoty samorzadowej,
obejmujgce catoksztatt spraw zwigzanych z zarzadzaniem gmina, realizacjg budzetu,
nadzorem nad jednostkami organizacyjnymi, prowadzeniem polityki finansowej oraz
reprezentowaniem gminy na zewnatrz.

W ostatnim czasie Burmistrz realizowat swoje obowigzku w warunkach zwigekszonej pres;ji
finansowej i organizacyjnej, wynikajgcej ze wzrostu kosztéw funkcjonowania administracji
publicznej, zmian przepiséw prawa oraz rosnacych oczekiwan mieszkancéw w zakresie
jakosci ustug publicznych, co wymaga wysokich kompetencji menedzerskich, doswiadczenia
oraz statej dyspozycyjnosci.

Podkre$lenia wymaga réwniez fakt, iz Burmistrz nie otrzymat podwyzszenia kwoty
wynagrodzenia, w zwigzku ze zmiang rozporzadzenia od lipca 2025 r. Natomiast pracownicy
Urzedu Miejskiego otrzymali podwyzki wynagrodzen w styczniu 2025 roku oraz w styczniu
2026 roku, co byto uzasadnione rosngcg inflacja oraz koniecznoscig utrzymania
wykwalifikowanej kadry.

Majac na uwadze powyzsze, ponowne ustalenie wynagrodzenia Burmistrzowi Strzelec
Opolskich, pozwoli na dostosowanie wysoko$ci wynagrodzenia do: aktualnej sytuacji
ekonomicznej, poziomu odpowiedniego dla sprawowanego stanowiska, zakresu
odpowiedzialnoéci za realizacje zadan witasnych gminy oraz prowadzonego nadzoru nad
jednostkami organizacyjnymi i prowadzong politykg finansowa i inwestycyjng Gminy.

Ustalenie wynagrodzenie na poziomie wnioskowanych stawek ma wytacznie wymiar
waloryzacyjny i tylko w czesci rekompensuje skutki inflacji.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest catkowicie uzasadnione.
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