
 NR 170/2026
BURMISTRZA STRZELEC OPOLSKICH

z dnia 6 lipca 2026 r.

w sprawie zmiany  gminy w  ze  dotacji celowych

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o  gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. 
poz. 662) oraz art. 257 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1483 z  zm.)  co 

§ 1. 1.  gminy na 2026 rok o  143.392,20 .

2. W planie dochodów  zmian, zgodnie z  Nr 1 do 

3. W planie wydatków  zmian, zgodnie z  Nr 2 do 

§ 2. Wprowadzam zmiany w planie wykonawczym  na rok 2026 i w planach finansowych 
Miejskiego oraz  Pomocy  w  w  Nr 1 i 2 do 

§ 3.  podlega  na tablicy  i stronach internetowych Biuletynu Informacji 
Publicznej  Miejskiego w Strzelcach Opolskich.

§ 4.  wchodzi w  z dniem wydania.

Burmistrz Strzelec Opolskich

Jan Wróblewski
/podpisano kwalifikowanym
podpisem elektronicznym/



 
170/2026 

Burmistrza Strzelec Opolskich 
z dnia 6 lipca 2026 r. 

 
 
 

PLAN DOCHODÓW 
NA 2026 ROK 

 
 

  Paragraf  
Kwota 

 

 +21.562,20 

855   RODZINA   +21.562,20 

   

 
85504  Wspieranie rodziny  +21.562,20  

 2030 
-gminnych) 

+21.562,20   

ZLECONYCH +121.830,00 

855   RODZINA   +121.830,00 

   

 
85502  nia 

 
 +120.000,00  

 2010  

-gminnym) ustawami 
+120.000,00   

   

 
85513  

 
 +1.830,00  

 2010  
 

-gminnym) ustawami 
+1.830,00   

 +143.392,20 

   -  +143.392,20 

   -  -- 

 



2 
170/2026 

Burmistrza Strzelec Opolskich 
z dnia 6 lipca 2026 r. 

 
 
 
 

PLAN WYDATKÓW 
NA 2026 ROK 

 
 
 

  Paragraf  
Kwota 

 

ZADANIA  +21.562,20 

855   RODZINA   +21.562,20 
  

 

85504  Wspieranie rodziny  +21.562,20  

 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników +18.010,16   

 4110  +3.110,80   

 4120  +441,24   

ZADANIA ZLECONE +121.830,00 

855   RODZINA   +121.830,00 

  

 

85502  
 

 +120.000,00  

 3110  +99.200,00   

 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników +2.922,00   

 4110  +17.807,00   

 4120  +71,00   

  

 
85513  iadczenia rodzinne oraz 

 
 +1.830,00  

 4130  +1.830,00   

 +143.392,20 

   -  +143.392,20 

   -  -- 

 


