Program wspétpracy Gminy Strzelce Opolskie z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016

Zatgcznik do Uchwaty Nr..................
Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich
zdnia ..o

WPROWADZENIE

Przyjmujgc Program wspétpracy Gminy Strzelce Opolskie z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016
Rada Miejska w Strzelcach Opolskich deklaruje che¢ stwarzania warunkow
do wykonywania dziatan i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej oraz wyraza intencje
kontynuowania realizacji zadan ustawowych Gminy w Scistym wspotdziataniu

z podmiotami Il sektora.

§ 1. CEL GLOWNY PROGRAMU WSPOLPRACY

Gtownym celem Programu jest rozwdj spotecznosci lokalnej poprzez budowanie
partnerstwa pomiedzy Gming Strzelce Opolskie a organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz efektywne wykorzystanie
aktywnosci podmiotéw 1ll sektora w zakresie zaspokajania potrzeb spotecznych

i realizacji zadan publicznych.

§ 2. CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU WSPOLPRACY

1. Podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych
w Gminie Strzelce Opolskie.

2. Tworzenie systemowych rozwigzan dla waznych problemoéw spotecznych.

3. Ksztattowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego.

4. Tworzenie warunkow do zwiekszenia aktywnosci lokalnej spotecznosci,
w szczegolnosci poprzez wolontariat i popularyzacje dobrych praktyk.

5. Poprawa dostepnosci mieszkancow Gminy Strzelce Opolskie do informacji publicznej
o dziatalnosci sektora pozarzgdowego.

6. Wzmocnienie pozycji organizacji pozarzgdowych i zapewnienie im rownych z innymi
podmiotami szans w realizacji zadan publicznych, przez wspieranie i powierzanie

im zadan przy jednoczesnym zapewnieniu srodkéw finansowych na ich realizacje.
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§ 3. ZASADY WSPOLPRACY

1. Zasada pomocniczosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzgdowym
w niezbednym zakresie uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzgdowej,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
I terminowy.

2. Zasada suwerennosci stron - wladze samorzgdowe i organizacje pozarzgdowe
nie narzucajg sobie nawzajem zadan szanujgc swojg autonomie.

3. Zasada partnerstwa - wspOfpraca pomiedzy wiadzami samorzadowymi
a organizacjami pozarzgdowymi oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli i checi
wzajemnych dziatan, wspotdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych problemédw,
m.in.: uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu problemdw
mieszkancéw Gminy, sugerowaniu zakresu wspofpracy, proponowaniu standardow
ustug swiadczonych przez organizacje.

4. Zasada efektywnosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzgdowym
w celu prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, wspdlnie dgzag
do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw z realizacji zadan publicznych, {j.:

e W sposob celowy i oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych
efektow z danych nakfadéw,

e W sposéb umozliwiajgcy terminowa realizacje zadan,

e W wysokosci wynikajgcej z wczesniej zaciggnietych zobowigzan.

5. Zasada uczciwej konkurencji - zarébwno wtadze samorzgdowe, jak i organizacje
pozarzgdowe, w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkow
publicznych dziatajg zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajgc
dobra wzajemnych dziatan.

6. Zasada jawnosci - procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych
przez organizacje pozarzgdowe sg jawne. Dotyczy to w szczegdlnosci udostepniania,
organizacjom przez Gmine, informacji o celach, kosztach i efektach wspotpracy,
a takze srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na wspétprace
z organizacjami pozarzgdowymi oraz kryteriach oceny projektow. Zasada obliguje
rébwniez organizacje do udostepniania Gminie danych dotyczacych struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnosci

statutowej oraz sytuacji finansowe.
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§ 4. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Przedmiotem wspétpracy Gminy Strzelce Opolskie z organizacjami pozarzgdowymi

oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie jest realizacja zadan publicznych

wymienionych w art. 4 ww. ustawy.

8§ 5. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Jako zadania priorytetowe Gminy Strzelce Opolskie w roku 2016 okresla sie zadania:

nazwa zadania

cele/dziatania

pomoc spotfeczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrbwnywanie szans tych rodzin i oséb

zapewnienie potrzebujgcym tymczasowego miejsca
schronienia, wyzywienia, podstawowych lekarstw
oraz odziezy dostosowanej do indywidualnych potrzeb
i warunkow atmosferycznych

prowadzenie pracy socjalnej

prowadzenie poradnictwa specjalistycznego

dziatania na rzecz oséb samotnych

dziatania zmierzajgce do likwidacji nieréwnosci
spotecznych

dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka

dziatania zwigzane z integracjg miedzypokoleniowg

i wzmachianiem wiezi w rodzinie

rozwoj form pracy z rodzing, w tym opieki nad dzie¢mi
i mtodziezg oraz propagowanie wartosci rodziny

promocja i ochrona zdrowia

dziatania edukacyjne i profilaktyczne z zakresu
ochrony zdrowia

ustugi pielegnacyjne, opiekuncze i rehabilitacyjne
skierowane do os6b chorych i starszych

dziatania zmierzajgce do poprawy jakosci opieki
nad osobami przewlekle i nieuleczalnie chorymi
promocja zdrowego, aktywnego stylu zycia
promocja idei honorowego krwiodawstwa i dawstwa
szpiku, itp.

upowszechnianie zasad udzielania pierwszej pomocy

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym

realizacja programow edukacyjnych i terapeutycznych
dla oséb uzaleznionych i ich rodzin

udzielanie pomocy osobom doznajgcym przemocy

w rodzinie

stwarzanie oferty edukacyjnej poszerzajgce;j

i uzupetniajgcej dziatalnos¢ placéwek odwiatowych,
skierowanej do dzieci i miodziezy
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dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym

tworzenie warunkéw dla rozwoju aktywnosci

i samodzielnosci oséb starszych

dziatania zapobiegajace marginalizaciji i izolacji
0s0b starszych, narzecz integracji i zwigkszenia
ich uczestnictwa w zyciu spotecznym

dziatania informacyjno-doradcze dla senioréw

wypoczynek dzieci i mtodziezy

organizowanie atrakcyjnych form wypoczynku letniego
i zimowego dla dzieci i mfodziezy o wyraznym
odniesieniu profilaktycznym

organizowanie dzieciom i mtodziezy czasu wolnego
od nauki szkolnej

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

stwarzanie warunkéw do rozwoju réznych dyscyplin
sportu w réznych kategoriach wiekowych w ramach
gier zespotowych i dyscyplin indywidualnych
organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych

na terenie Gminy Strzelce Opolskie

zwiekszanie dostepu mieszkancéw Gminy do réznych
form kultury fizycznej

ksztattowanie postaw prosportowych i ich rozwéj wsrod
dzieci i mtodziezy

dziatania wspierajgce sport oséb niepetnosprawnych
popularyzacja aktywnego stylu zycia

dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

dziatania integrujgce $rodowisko niepetnosprawnych
z mieszkancami Gminy

organizacja wyjazdéw integracyjno-rehabilitacyjnych
dla os6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw

ustugi pielegnacyjne, opiekuncze i rehabilitacyjne
skierowane do oséb niepetnosprawnych

dziatania wspierajgce osoby niepetnosprawne

w poszukiwaniu i utrzymaniu zatrudnienia

dziatania wspierajgce rodziny osob niepetnosprawnych
dziatania ukierunkowane na poradnictwo dotyczace
problemoéw i uprawnien oséb niepetnosprawnych
ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych wobec
niepetnosprawnosci

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej
0s0b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

dziatania majgce na celu odbudowanie i utrzymanie
zdolnosci do samodzielnego Swiadczenia pracy
przez osoby pozostajgce bez pracy (w szczegdlnosci
osoby mtode) i zagrozone zwolnieniem z pracy

(w szczegodlnosci osoby w wieku +50)

dziatalnosc¢ na rzecz mniejszosci narodowych
i etnicznych oraz jezyka regionalnego

dziatania integrujgce mniejszosci narodowe i grupy
etniczne ze spotecznoscig lokalng

dziatania na rzecz propagowania kultury mniejszo$ci
narodowych i etnicznych

dziatania na rzecz respektowania praw mniejszosci
narodowych i grup etnicznych

edukacja kulturowa
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§ 6. PODSTAWOWE FORMY WSPOLPRACY

. Zlecanie organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
zadan publicznych, poprzez wspieranie Iub powierzanie takich zadan
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie lub finansowanie ich realizacji.

. Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkéw.

. Konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

. Konsultowanie z Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego (jesli zostanie utworzona
w Gminie Strzelce Opolskie) projektéw aktow normatywnych dotyczgcych sfery zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

. Tworzenie wspolnych zespotdow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz przedstawicieli wtasciwych organdw administracji publicznej.

. Zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

. Zawieranie umow partnerstwa okres$lonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r.

0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

§ 7. DODATKOWE FORMY WSPOLPRACY

1. Wspdlorganizowanie szkolen podnoszgcych jakosS¢ pracy organizacji pozarzgdowych

w sferze zadan publicznych dla lideréw, czitonkdéw oraz wolontariuszy tych organizaciji.

2. Wspotorganizowanie obchodéw waznych z punktu widzenia dziatalnosci

organizacji pozarzgdowych dni w roku (np. Miedzynarodowego Dnia Ludzi Starszych,
Os6b Niepetnosprawnych, Wolontariatu, itp.).
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3. Uzyczanie badz wynajmowanie organizacjom pozarzgdowym na preferencyjnych
warunkach lokali z gminnych zasobow.

4. Udzielanie pomocy organizacjom pozarzadowym przy organizowaniu spotkan
otwartych z udziatem mieszkancow Gminy Strzelce Opolskie, m.in. poprzez
mozliwo$s¢ nieodptatnego, doraznego udostepniania stosownych pomieszczen
Urzedu Miejskiego.

5. Umozliwienie organizacjom pozarzgdowym dostepu do literatury dotyczgcej
dziatalnosci lll sektora zgromadzonej w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich.

6. Przekazywanie organizacjom pozarzgdowym informacji o mozliwosciach
uczestniczenia w szkoleniach i konferencjach.

7. Przekazywanie organizacjom pozarzgdowym informacji o mozliwosciach
pozyskiwania srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych z innych Zrodet
niz budzet Gminy Strzelce Opolskie.

8. Opiniowanie wnioskdw o dotacje do innych instytucji lub organéw administracji
publicznej.

9. Udzielanie organizacjom pozarzgdowym rekomendacji.

10.0Obejmowanie honorowym patronatem dziatan i programéw realizowanych
przez organizacje pozarzgdowe.

11.Popularyzacja dziatalnosci organizacji pozarzgdowych i pomoc w tworzeniu ich
dobrego wizerunku, w tym w szczegolnosci w miejskim serwisie internetowym
www.strzelceopolskie.pl.

12.Wspieranie akcji promujgcych przekazywanie Ilokalnym organizacjom pozytku
publicznego 1 % podatku dochodowego od 0s6b fizycznych.

13.Udzielanie organizacjom pozarzgdowym pomocy W nawigzywaniu wspotpracy
miedzynarodowej, w tym szczegodlnosci z organizacjami pozarzgdowymi 2z miast
partnerskich.

14.Udzielanie organizacjom pozarzgdowym pomocy W nawigzywaniu kontaktow

Z mediami.

§ 8. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program bedzie realizowany od dnia uchwalenia do dnia 31 grudnia 2016 roku.
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§ 9. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

. Program bedzie realizowany we wspotpracy z podmiotami Programu przez komorki
merytoryczne Urzedu Miejskiego w Strzelcach Opolskich.
. Program bedzie realizowany w szczegolnosci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom Programu:
a) w ramach otwartych konkursow ofert,
b) z pominieciem otwartych konkursow ofert,
c) w ramach inicjatywy lokalnej,
2) inne formy wspétpracy, o ktérych mowa w § 6 i 8 7 niniejszego Programu.
. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje
bedg wykorzystywane do usprawnienia biezgcej wspoétpracy Gminy Strzelce Opolskie

z podmiotami Il sektora.

§ 10. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Gmina przewiduje przeznaczy¢ kwote 922.700 zt na realizacje zadan ujetych

W niniejszym Programie.

§ 11. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Ocena Programu dokonana bedzie w oparciu o informacje dot. jego realizacji,

a w szczegolnosci:

1) liczbe podmiotow, ktore wziety udziat w realizacji Programu,

2) liczbe inicjatyw realizowanych przez podmioty Programu objetych patronatem
Burmistrza Strzelec Opolskich,

3) liczbe ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

4) liczbe podmiotdw, ktore ztozyty oferty w otwartych konkursach ofert,

5) liczbe ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

6) liczbe umow zawartych na realizacje zadan publicznych,

7) liczbe podmiotow Programu, ktére otrzymaty dotacje na realizacje zadan
publicznych,

8) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegoinych obszarach zadaniowych,
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9) liczbe skonsultowanych z podmiotami Programu projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotow,
10) liczbe  podmiotdw Programu, ktére zwrécity sie o finansowanie
lub dofinansowanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartych
konkursoéw ofert oraz w ramach inicjatywy lokalnej,

11) liczbe wnioskéw ztozonych przez podmioty Programu dot. realizacji zadan
publicznych z pominieciem otwartych konkurséw ofert,

12) liczbe wnioskéw ztozonych przez mieszkancow Gminy Strzelce Opolskie
bezposrednio lub za posrednictwem podmiotow Programu dot. realizacji zadan

publicznych w ramach inicjatywy lokalne;j.

2. Burmistrz Strzelec Opolskich ztozy Radzie Miejskiej do dnia 30 kwietnia 2017r.
sprawozdanie z realizacji Programu wspétpracy Gminy Strzelce Opolskie
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2016. Sprawozdanie z realizacji Programu zostanie do dnia 30 kwietnia 2017r.
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w miejskim serwisie

internetowym www.strzelceopolskie.pl w zaktadce ,organizacje pozarzagdowe”.

§ 12. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACIJI

Tworzenie Programu oraz konsultacje przebiegaty w nastepujgcy sposéb:

1. Program wspétpracy na rok 2016 tworzony byt na bazie Programu wspotpracy
na rok 2015 z uwzglednieniem zmian wynikajgcych ze znowelizowanej ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz propozycji skladanych przez organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego o  wolontariacie  merytorycznym  komoérkom  organizacyjnym
Urzedu Miejskiego zajmujgcym sie wspotpracg z podmiotami Il sektora.

2. Konsultacje z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie przeprowadzone zostalty na zasadach okreslonych w uchwale
Nr LV/431/10 Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich z dnia 10 listopada 2010r.
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w sprawie okreSlenia sposobu konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

3. Zarzgdzeniem Burmistrza Strzelec Opolskich Nr 170/2015 z dnia 21 wrzesnia 2015r.
termin przeprowadzenia konsultacji okreslono od dnia 21 wrzesnia 2015r. do dnia
14 pazdziernika 2015r.

4. Konsultacje zostaly przeprowadzone w formie pisemnego wyrazenia opinii,
skladania uwag i propozycji dot. projektu Programu.

5. W wyznaczonym terminie konsultacji swoje propozycje do projektu Programu
przedstawity ..........ccccooiiiiiiiiii, (<- uzupetnienie po zakonczeniu konsultacji).

6. Po uchwaleniu Programu przez Rade Miejskg w Strzelcach Opolskich zostanie
on zamieszczony na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Strzelcach Opolskich,
w Biuletynie Informacji Publicznej i w zaktadce ,organizacje pozarzgdowe”

w miejskim serwisie internetowym www.strzelceopolskie.pl.

§ 13. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe powotywane sg przez Burmistrza Strzelec Opolskich
w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza Strzelec Opolskich
(pracownicy Urzedu Miejskiego) oraz osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
z wylgczeniem osob wskazanych przez organizacje lub podmioty biorgce udziat
w konkursie.

3. W przypadku utworzenia w Gminie Strzelce Opolskie Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego przedstawicieli do komisji konkursowych, reprezentujgcych podmioty

Programu, wskazywac¢ bedzie ta Rada.
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4. W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym,

Program wspétpracy Gminy Strzelce Opolskie z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016

—

AN

osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan

publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

5. Do cztonkéw komisji konkursowych biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania administracyjnego
dotyczgce wytgczenia pracownika.

6. Cztonkom komisji nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot kosztow podrézy za udziat
w pracach komisji konkursowej.

7. Do zadan komisji konkursowej nalezy zaopiniowanie ztozonych ofert,
w tym w szczegolnosci:

1. ocena ztozonych ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym
z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci ogtoszonego konkursu,

2. wypracowanie wspolnego stanowiska i przedstawienie go Burmistrzowi
Strzelec Opolskich w formie listy ocenionych ofert z przypisang im oceng
punktowg i propozycjg kwot dotacji.

8. Komisja konkursowa dokumentuje swojg prace w formie pisemnej zgodnie
z ogtoszonymi warunkami konkursu.

9. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwot
przyznanych dotacji dokonuje Burmistrz Strzelec Opolskich.

10.Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia wynikdw konkursu, moze Zzgdac

uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.
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