Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze do spraw obstugi informatycznej w Biurze

Informatyki w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich.

Burmistrz Strzelec Opolskich oglasza nabor na stanowisko urzednicze do spraw

obshugi informatycznej w Biurze Informatyki w Urzedzie Miejskim
w Strzelcach Opolskich.

Wymagania niezbe¢dne:

1)
2)
3)

4
)

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie Srednie lub wyzsze o profilu informatycznym lub pokrewnym umozliwiajgcym
wykonywanie zadan na stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

znajomos$¢ przepisOw prawa, a w szczegélnosci: znajomo$¢ procedur stosowanych
w administracji samorzadowej ze szczegdlnym uwzglednieniem przepisow o informatyzacji
sektora publicznego oraz ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o informatyzacji
dziatalnos$ci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne, ustawy o dostgpie do informacji
publicznej, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych, kodeks
postepowania administracyjnego,

dobra znajomo$¢ zagadnien informatycznych oraz praktyczna znajomos$¢ zagadnien
technicznych zwigzanych ze sprzetem komputerowym oraz sprzg¢tem sieciowym,

umiejetnosé administrowania systemami z rodziny Microsoft Windows Server oraz Linux,
znajomos¢ rozwigzan wirtualizacji VMware,

umiejetnos$é wdrazania 1 administracji serwerdw: dhep, dns, Active Directory,

praktyczna znajomos$¢ budowy i dziatania sprzetu komputerowego oraz jego serwisowania,
znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem i ochrong danych przetwarzanych
w systemach informatycznych,

bardzo dobra znajomos$¢ oprogramowania biurowego,

mile widziane doswiadczenie na stanowisku informatyka lub administratora sieci,

10) znajomos¢ jezykéw obeych umozliwiajgcych czytanie dokumentacji technicznej,
11) komunikatywno$¢, umiejetno$é pracy w zespole, zaangazowanie, kreatywno$¢, samodzielno$é,

dyspozycyjnosé¢ 1 wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zadan:

1

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9

dokonywanie przegladow i biezacych konserwacji sprzetu komputerowego oraz usuwanie
usterek,

administrowanie centralg telefoniczng oraz wspotpraca z firmami telekomunikacyjnymi,
administrowanie infrastrukturg IT w urzedzie,

prowadzenie ewidencji sprzetu komputerowego, systemoéw i programéw uzytkowych oraz
licencji,

konfiguracja sprzetu sieciowego,

aktualizacja oraz okresowa inwentaryzacja dokumentacji dotyczacej infrastruktury IT,
administrowanie serwisami internetowymi,

prowadzenie dokumentacji dotyczgcej komorki organizacyjnej (postepowania z zakresu
zamowien, itp.),

udzielanie pracownikom urzedu pomocy w zakresie sprz¢tu komputerowego i systemow
informatycznych.



Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) Praca w budynku Urzedu Miejskiego w Strzelcach Opolskich Plac Mysliwca 1, parter, w pelnym
wymiarze czasu pracy, w rOwnowaznym systemie czasu pracy. Stanowisko pracy zwigzane
gldéwnie z pracg przy komputerze, przemieszczanie si¢ pomiedzy kondygnacjami budynku, brak
windy, praca w zespole.

2) W miesigcu grudniu 2018r. wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych, w Urzedzie
Miejskim w Strzelcach Opolskich w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych wynosi co najmniej 6%.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z uwzglednieniem dokiadnego przebiegu kariery zawodowe;j,

3) kserokopia dokumentéw potwierdzajacych:

a) wyksztalcenie (dyplom ukoriczenia szkoty),
b) staz pracy (np. Swiadectw pracy),
c) posiadane kwalifikacje, umiejgtnosci (uprawnien, dyplomow, zaswiadczen itp.),

4) kwestionariusz osobowy dla osob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie dostgpny do pobrania na
stronie (www.bip.strzelceopolskie.pl) lub w Referacie Kadr,

5) klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydata ubiegajacego sig
o zatrudnienie (druk klauzuli dostgpny do pobrania na stronie www.bip.strzelceopolskie.pl).

6) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystania
z pelni praw publicznych, o$wiadczenie kandydata, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe, oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, oswiadczenie
kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii, oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji, (druki oswiadczen dostgpne do pobrania na stronie
www.bip.strzelceopolskie.pl).

7) dokument potwierdzajacy niepelnosprawnosé.*

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach w: Kancelarii Urzedu Miejskiego
pokdj 1, lub poczta na adres: Urzad Miejski w Strzelcach Opolskich, Referat Kadr, 47-100 Strzelce
Opolskie Plac Mysliwea 1 z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko urzednicze ds. obstugi informatyczne;”
w terminie do dnia 19.02.2019r. do godziny 15%.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Osoby spelniajace wymagania formalne zakwalifikowane do nastgpnego etapu zostang poinformowane
telefonicznie o dalszej procedurze postepowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie podmiotowej Urzedu Miejskiego
w Strzelcach Opolskich w Biuletynie Informacji Publicznej — www.bip.strzelceopolskie.pl zaktadka
,.Naboér kandydatow na stanowiska urzednicze” oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego. Dodatkowe
informacje mozna uzyska¢ pod nr tel.( 77/404 93 56 ).

* w przypadku oséb niepetnosprawnych.

Burmistrz Strzglec
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