Zarzadzenie Nr 1/17/ 2016
Burmistrza Strzelec Opolskich
z dnia 25 kwietnia 2016r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 1/6/2013 Burmistrza Strzelec Opolskich z dnia
21 marca 2013 r. w sprawie nadania Urzedowi Miejskiemu w Strzelcach Opolskich
Regulaminu Organizacyjnego

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2016 1. poz. 446) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Strzelcach Opolskich, stanowigcym
zalgcznik do Zarzadzenia Nr 1/6/2013 Burmistrza Strzelec Opolskich z dnia 21 marca 2013 r.
wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) w spisie treSci w Rozdziale IV Zadania referatéw i réwnorzednych komorek
organizacyjnych urzgdu dodaje sie: ,,Biuro Informatyki”;

2) w spisie tre$ci w Rozdziale V Zadania stanowisk samodzielnych i wieloosobowych
skresla sie: ,,Biuro Informatyki”;

3) w § 5 ust. 2 w pkt 16 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje pkt 17 w brzmieniu:
,»» 17) Biuro Informatyki OI’*;

4) w § 5 ust. 3 skresla si¢ pkt 1;

5) po § 35 dodaje sie § 35 a w brzmieniu:

»BIURO INFORMATYKI
(symbol OI)
§ 35 a.

1. Pracg Biura kieruje kierownik, a w razie jego nieobecnos$ci zast¢puje go wyznaczony przez
niego pracownik Biura.

2. Biuro dzieli si¢ na stanowiska pracy.
3. Do zadan Biura Informatyki nalezy w szczego6lnosci:

1)  wdrazanie i eksploatacja system6éw komputerowych w Urzedzie,

2)  planowanie i nadzér zakupu sprzetu komputerowego i oprogramowania,

3) administrowanie siecig komputerowa Urzedu,

4)  zabezpieczanie danych z wdrozonych systeméw komputerowych,

5)  obsluga, doradztwo i szkolenia informatyczne pracownikéw w Urzedzie oraz gminnych
jednostkach organizacyjnych,

6) administrowanie gminnymi serwisami internetowymi oraz gminnym Biuletynem
Informacji Publicznej,



7)  szkolenie kierownikdéw jednostek organizacyjnych Urzedu w zakresie udostepniania
informacji publicznych w serwisach internetowych igminnym Biuletynie Informacji
Publiczne;j,

8)  usuwanie biezgcych uszkodzen sprzetu komputerowego,

9)  prowadzenie dokumentacji technicznej sprzetu komputerowego,

10) wspolpraca z firmami $wiadczacymi ustugi informatyczne dla Urzedu w zakresie serwisu
przegladéw gwarancyjnych i konserwacyjnych sprzetu oraz aktualizacji oprogramowania,

11) nadzér nad realizacja uméw dotyczacych eksploatacji i konserwacji sprzetu
komputerowego,

12) ochrona iadministrowanie serwerami sieciowymi oraz bazodanowymi wraz
z archiwizacjg zasobow,

13) nadzorowanie pracy systemOw operacyjnych,

14) wdrazanie nowych technologii informatycznych,

15) nadzor nad bezpieczenstwem i ochrong danych,

16) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ochronie informacji niejawnych, w tym
w szczegolnosci zadan dotyczacych ,,pionu ochrony”,

17) przygotowywanie dokumentacji do udzielania zamdéwien na realizacje dostaw sprzetu
1 oprogramowania oraz materiatéw eksploatacyjnych,

18) techniczne przygotowanie i obstuga spotkan, konferencji, prezentacji multimedialnych,
19) zbieranie materialéw do zamieszczenia na stronie internetowej Gminy i jej aktualizacja,
20) pozyskiwanie Srodkéw zewngtrznych na realizacj¢ zadan zobstugi informatycznej
Urzedu,

21) nadzér merytoryczny nad wykorzystaniem dotacji udzielanych z budzetu Gminy dla
gminnych jednostek organizacyjnych oraz udzielanych innym jednostkom lub organizacjom na
podstawie umowy lub porozumienia,

22) przeprowadzanie konsultacji z organizacjami pozarzadowymi w zakresie aktéw prawa
miejscowego dotyczacych zadan statutowych ww. organizaciji.”;

6) skresla sie § 36.

§ 2. Zalacznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Strzelcach
Opolskich otrzymuje brzmienie, jak w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




Zalgcznik do Zarzadzenia Nr.L 17 l 20‘(;
Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego — Wykaz Stanowisk
KU BURMISTRZ STRZELEC OPOLSKICH e ti )
. LICZBA STANOWISK
SYMBOL | NAZWA KOMORKI ORGANIZACYJINEJ (LICZBA ETATOW)
RK REFERAT KADR 3 (3 etaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. osobowych 2
REFERAT ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
ZKW | | SPRAW WOISKOWYCH 4 etaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. obronnych 0,5
Stanowisko ds. obrony cywilnej i zarzadzania | 1
kryzysowego
Stanowisko ds. wojskowych i materiatowo- | 1
technicznego zabezpieczenia OSP
Konserwator sprzetu OC 0,5
PO PION OCHRONY
Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych zadania wykonuje osoba
Kierownik kancelarii materialéw niejawnych powolana przez Burmistrza
Inspektor sieci teleinformatycznej zadania wykonuje osoba
wyznaczona przez
Burmistrza
ABI ADMINISTRATOR BEZPIECZENSTWA zadania wykonuje osoba
INFORMACJI powolana przez Burmistrza
USC URZAD STANU CYWILNEGO 4 (4 etaty)
Kierownik 41
Zastepca kierownika USC 1
Stanowisko ds. akt stanu cywilnego 2
AW AUDYTOR WEWNETRZNY 1 (1 etat)
REFERAT KONTROLI ZARZADCZEJ
RKZ I NADZORU WELASCICIELSKIEGO * ARt
Kierownik referatu |
Stanowisko ds. kontroli zarzgdczej 1
PEENOMOCNIK BURMISTRZA 2 (2 etaty)
PU ds. profilaktyki i uzaleznier 1
op ds. organizacji pozarzadowych 1
BHP STANOWISKO DS. BHP i P.POZ. 1 (0,5 etatu)
DORADCA BURMISTRZA
DB g : : 1
ds. Informacji Publiczne;j
RAZEM LICZBA STANOWISK 19
(ETATOW) (18,5 etatu)




KTI

ZASTEPCA BURMISTRZA

DS. TECHNICZNO -
INWESTYCYJNYCH

1
(1 etat)

SYMBOL

NAZWA KOMORKI ORGANIZACYJNEJ

LICZBA STANOWISK
(LICZBA ETATOW)

GK

REFERAT GOSPODARKI KOMUNALNEJ
I OCHRONY SRODOWISKA

8 (8 etatow)

Kierownik referatu

|

Stanowisko ds. gospodarki komunalne; i ochrony
srodowiska

7

GOK

REFERAT ZARZADZANIA 1
GOSPODAROWANIA ODPADAMI
KOMUNALNYMI

S (5 etatéw)

Kierownik referatu

Stanowisko ds. gospodarki odpadami
komunalnymi

IT

REFERAT INWESTYCYJNO

TECHNICZNY

7 (7 etatéw)

Kierownik referatu

1

Stanowisko ds. nadzoru technicznego inwestycji
1 remontow

5

Stanowisko ds. planowania inwestycji
i remontéw

|

BIURO ARCHITEKTA MIEJSKIEGO

S (5 etatéw)

Architekt miejski

1

Stanowisko ds. planowania przestrzennego

4

zp

REFERAT ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

2 (2 etaty)

Kierownik referatu

1

Stanowisko  ds.  przetargébw i zamdwien

publicznych

RG

REFERAT FUNDUSZY POMOCOWYCH
I ROZWOJU GMINY

2 (2 etaty)

Kierownik referatu

Stanowisko ds. funduszy i rozwoju Gminy

1

RAZEM L

(ETATOW)

ICZBA STANOWISK

30
(30 etatow)




ZASTEPCA BURMISTRZA 1
KSiP DS. SPOLECZNYCH 1 etat)
I PROMOCJI GMINY
. LICZBA STANOWISK
SYMBOL | NAZWA KOMORKI ORGANIZACYJNEJ (LICZBA ETATOW)
REFERAT SPORTU .
KSR I REKREACJT 6 (6 etatow)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. sportu 2
Stanowisko ds. administracyjnych 1
Konserwator - kierowca 1
Pracownik gospodarczy 1
RL REFERAT ROLNICTWA 3 (3 etaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. rolnictwa 2
REFERAT INICJATYW
16 GOSPODARCZYCH I PROMOCJI 44 etaty)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. dziatalnosci  gospodarczej | 2
1 promocji Gminy
Stanowisko ds. informacji publicznej 1
RAZEM LICZBA STANOWISK 14
(ETATOW) (14 etatow)




1
FGK SKARBNIK GMINY
(1 etat)
. LICZBA STANOWISK
SYMBOL | NAZWA KOMORKI ORGANIZACYJNEJ (LICZBA ETATOW)
F WYDZIAE. FINANSOWY 1 (1 etat)
Naczelnik wydzialu - zastepca gtéwnego | 1
ksiggowego budzetu Gminy
FB REFERAT BUDZETOWY 10 (10 etatéow)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. ksiggowosci i sprawozdawczosci
budzetowej
Stanowisko ds. ptac 1
Kasjer 2
FpP REFERAT PODATKOWY 10 (10 etatow)
Kierownik referatu |
Stanowisko ds. ksiegowosci podatkowej 4
Stanowisko ds. wymiaru podatkowego 5
RAZEM LICZBA STANOWISK 22
(ETATOW) (22 etaty)




1
S SEKRETARZ GMINY
(1 etat)
. LICZBA STANOWISK
SYMBOL | NAZWA KOMORKI ORGANIZACYJINEJ (LICZBA ETATOW)
(0] WYDZIAL. ORGANIZACYJNY 1 (1 etat)
Naczelnik wydziatu
OR REFERAT ORGANIZACJI 8 (8 etatow)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. administracyjno - prawnych 4
Stanowisko ds. wspdlpracy z zagranica 1
Stanowisko ds. kancelarii 1
Stanowisko ds. obstugi sekretariatu 1
REFERAT ADMINISTRACYJNO -
0OAG GOSPODARCZY 12 (11,5 etatu)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. administracyjno - gospodarczych | 3
Stanowisko ds. archiwizacji akt 1 (0,5 etatu)
Konserwator 1
Kierowca 1
Pracownik gospodarczy 5
0] BIURO INFORMATYKI 3 (3 etaty)
Kierownik Biura 1
Stanowisko ds. obshugi informatycznej 2
EL REFERAT EWIDENCJI LUDNOSCI 5 (5 etatow)
Kierownik referatu 1
Stanowisko ds. ewidencji ludnosci 2
Stanowisko ds. dowodéw osobistych 2
BRP BIURO PRAWNE 1 (1 etat)
Stanowisko ds. prawnych 1
RAZEM LICZBA STANOWISK 31
(ETATOW) (30,5 etatu)




