ZARZADZENIENr ... 21/ 2020

Burmistrza Strzelec Opolskich

zmieniajagce Zarzadzenie nr 111/2018 Burmistrza Strzelec Opolskich z dnia
25 maja 2018r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy komis;ji
konkursowych powolywanych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert na realizacje zadan publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019r. poz. 688 z pdézn. zm.), w zwigzku
z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019r. poz. 506 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Zarzagdzeniu nr 111/2018 Burmistrza Strzelec Opolskich z dnia 25 maja 2018r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy komisji konkursowych powotywanych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie zatgcznik nr 3 do zatgcznika otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




Zatgeznik do Zarzadzenia nr 31/2020 Burmistrza Strzelec Opolskich z dnia 7 Iuter 2020r.

Zalgoznik Nr 3 do Regulaminu pracy komisji konkursowych powolywanych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert
na realizacjg zadan publicznych

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

INFORMACJE DOTYCZACE OFERTY

Numer oferty
nadany przez komisje konkursowa

Data i godzina zlozenia oferty

Tytut zadania

Nazwa i adres oferenta

L.p.

SKALA PRZYZNANA UZASADNIENIE

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY LICZBA
- PUNKTOWA PUNKTOW

mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez .
oferenta (doswiadczenie w realizacji zadain o 0-10:
podobnym charakterze)

Uwaga :

przy ocenie uwzgledniona =zostanie analiza i ocena
realizacji zleconych =zadan publicznych w przypadku
oferenta, ktory w latach poprzednich realizowat zlecone
zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnosé i
terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten
cel srodkdw

doswiadczenie oferenta w realizacji zadarn o podobnym 0-5
charakterze

gdy oferent w [atach poprzednich nie realizowat zadafi - 0 punktéw
realizacja jednego zadania - 1 punkt

realizacja dwdch lub wiecej zadan - 5 punktdw

realizacja zleconych zadan publicznych dofinansowanych/ 0-5
finansowanych 2z budzetu Gminy Strzelce Opolskie
gdy oferent w latach poprzednich nie realizowat zadar - 0 punktéw

przedstawiona przez oferenta kalkulacja kosztéw
realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do 0-30:
zakresu rzeczowego zadania

Uwaga

przy ocenie uwzgledniony zostanie planowany przez
oferenta udziat srodkéw finansowych wiasnych lub $rodkéw
pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania
publicznego

zasadnos¢ i realnosé planowanych kosztow 0-10

szczegbtowose kalkuiacji kosztow 0—10

planowany przez oferenta udziat srodkéw finansowych 6-10
wlasnych oferenta lub érodkéw pochodzacych z innych
Zrédet na realizacje zadania publicznego

Uwaga punkty nie sumujg sie

minimum 1% calkowitych koszitéw zadania -1 punkt

minimum 3 % catkowitych kosztow zadania - 5 punkiGw

minimum 5 % catkowitych kosziéw zadania - 10 punktéw

proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje
oséb, przy udziale kiérych oferent bedzie realizowat 0-60:
zadanie publiczne

Uwaga

przy ocenie uwzgledniony zostanie planowany przez
oferenta wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i praca spoteczna czionkéw organizacii
oferenta

1




uzasadnienie potrzeby realizacji zadania 0_5

sposOb realizacji zadania, ilo$¢ i rodzaj proponowanych

$wiadczen 0-15

uczestnicy zadania (liczba i charakterystyka os6b objetych

zadaniem, sposoéb rekrutacji uczestnikéw zadania) 0=18

spéjno$¢ harmonogramu realizacji zadania z opisem
dziatan

kwalifikacje i doSwiadczenie osbb realizujgcych zadanie 0-5

planowany przez oferenta wktad rzeczowy, osobowy, w tym
$wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow
organizacji oferenta

Uwaga punkty nie sumujg sie

minimum 1% catkowitych kosztéw zadania -1 punkt

minimum 3 % catkowitych kosztéw zadania - 5 punktow

minimum 5 % catkowitych kosztéw zadania - 10 punktow

0-10

sposdb przeprowadzenia promocji i upowszechniania
informaciji o realizacji zadania

liczba punktéw 100 -

UWAGI DOTYCZACE OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Whnioskowana kwota dotacji w zt Proponowana kwota dotacji w zt

Nazwiska i imiona cztonkéw komisji konkursowe; Podpisy cztonkow komisji konkursowej
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*wpisa¢ TAK lub NIE

**niepotrzebne skresli¢




