
do Z  nr 160/2024 Burmistrza Strzelec Opolskich  

z dnia   

 

 

 

PROCEDURA 
 

Miejskim w Strzelcach Opolskich 

 

I.  

 

1) Dyrektywa  - Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 

Unii (Dz. Urz. UE L 305/17). 

2) Ustawa  -  (z . 

3)   

. 

4) Burmistrz  . 

5)  zwana inaczej - 

 

 , w tym:  

a) pracownik;  

b) pracownik tymczasowy;  

c) 

umowy cywilnoprawnej;  

d)  

e) prokurent;  

f)  

g) 

prawnej;  



h) 

lub dostawcy;  

i)  

j) wolontariusz;  

k) praktykant;  

l) funkcjonariusz w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu 

Centralnego Biura 

-Skarbowej i 

 

m) 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 248 i 834). 

6) Naruszeniem prawa  

 

a) korupcji;  

b)  

c)  

d)  

e)  

f)  

g)  

h)   

i)  

j)  

k) zdrowia publicznego;  

l)  

m)  



n)  

o) 

 

p)  

 

q)  

1 16. 

7)   

takiego naruszenia prawa. 

8)  

. 

9)  

kt

. 

10) D  

 

 

11) - 



 

12)  

prawnym lub na rzecz t

 

13)  

 

14)   prawa   wyznaczony przez Burmistrza pracownik  

Miejskim w Strzelcach Opolskich. 

15)  

 

 

II.  

1. zapewnia .   

2. 

 

3. 

 

 

4. 

Burmistrza. 



 

5. 

 

o naruszeniu prawa 

6. 

 

7. Zapisy ust. w przypadku, gdy ujawnienie jest koniecznym  

 

, 

. Przed dokonaniem ujawnienia, 

 

8. 

 

9.  

sprawy. 

10. 

nu 

 

11. 

Nie ma to zastosowania w przypadku, gdy dokumenty 

 administracyjnych. 

 



12. 

osob

 

13. 

 

 

 

 

  

z nim zawarta taka umowa;  

 

 

 

 

 

 

 

 

podobnym charakterze;  

13) przymusie, zastraszaniu lub wykluczeniu;  

14) mobbingu;  

15) dyskryminacji;  

16) niekorzystnym lub niesprawiedliwym traktowaniu;  



 

18) nieuzasadnionym skierowaniu na badania lekarskie, w tym badania psychiatryczne, chyba 

 

 

20) spowodowaniu straty finansowej, w tym gospodarczej, lub utraty dochodu;  

 

 

14. 

 

15. 

 

 

16. 

lub ujawnienia publicznego.  

17. 

 

ustawy 

sygn

 



18. 

 

19. 

 

20. 

Burmistrz  

 

21. 

 

22. 

 

23.  w formie pisemnej przekazywane owi  

 w przypadku dopisku   

prawa    

24. W stosunku do osoby ej  wobec Sygnalisty 

 

 

III. Dokonanie  

1.  prawa, 

Sygnalista powinien przy 

 

2. 

, osoba 



 

3. 

, 

 

4. przyjmowania i weryfikacji  jest  

 prawa. 

5.  dla Sygnalisty: 

1) w formie e-maila, na adres poczty elektronicznej: 

sygnalista@strzelceopolskie.eu,  

2) w formie pisma, na adres pocztowy: 

 w kopercie opatrzonej dopiskiem   

prawa, 

3)   pisemnej w - Punkt 

   

prawa . 

6. Istotne jest, aby  

1) szcze sytuacji lub 

 

2) 

pozyskania informacji o naruszeniu prawa, 

3) 

 

4)  

, 

5)  

6) dane osobowe Sygnalisty, adres oraz e-mail  , 

sprawie. 

 

 

 



 

1.  , zgodnie ze wzorem rejestru 

u do niniejszej procedury.  

 

1)  

2) przedmiot naruszenia prawa, 

3)  

4) adres do kontaktu sygnalisty, 

5)  

6)  

7)  

3.  prawa 

sygnalista nie 

 

4.

  

5.P   prawa 

osob   

6. Uczestnicy 

 

i dobrego im . 

7  prawa 

 

8. w : 

1)  

2)  

3)  



4) 

 

 

9. M

. 

10.  prowadzi Komisja Burmistrz  

  prawa.  

11. prawa do 

 

12.  

prawa.  

13. 

trzecie, m.in. radca prawny lub adwokat. 

14.  

15.  Burmistrza zawiadomienie 

 Miejskiej. 

 prawa  

16. 

  

17. 

 

naprawczych.  

18. 

Raport zawiera opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ustalone 

 

 

 

 

 



 

 

1. 

przepisy Ustawy , Kodeksu karnego oraz inne 

. 

 

 jednostki Policji, Prokuratury, Centralnego 

Biura Antykorupcyjnego oraz  w stosownych przypadkach  

jednostek organizacyjnych Unii Europejskiej. 

 

 


